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Referat fra ordinært repræsentantskabsmøde DULFU 

søndag d. 16. marts 2024 kl. 10.00 i Flyvercafeen (EKOD) 

 
Vedr. debat: 

Direkte afskrift af lydfiler fra mødet 

Alle spørgsmål og kommentarer fra salen er skrevet med kursiv 

Svar og kommentarer fra bestyrelsen uden kursiv 

 

Per Horn bød alle fremmødte velkommen til repræsentantskabsmøde for 2025, med en særlig 

velkomst til æresmedlem John Carlsen. 

 

Dagsorden : 

1. Registrering af de stemmeberettigede. 

2. Valg af stemmetællere 

3. Valg af dirigent 

4. Bestyrelsens årsberetning 2024 

5. Fremlæggelse af regnskab 2024, samt forelæggelse af budget 2025. 

6. Behandling af indsendte forslag, samt fastsættelse af kontingent for det 

    følgende kalenderår. 

    Bilag: 

- Bestyrelsens forslag til vedtægtsændringer 

- Midtsjællands Motorflyveklub forslag til vedtægtsændringer 

7. Valg til bestyrelse samt 2 suppleanter 

8. Valg af 2 revisorer 

9. Eventuelt. 

 

1. Registrering af de stemmeberettigede. 

Der var mødt 56 medlemmer. De fremmødte repræsenterede (15) ud af (27) klubber og (55) 

stemmer ud af 72 mulige. 

 

2. Valg af stemmetællere. 

Carsten Svendsen fra Midtsjællands Motorflyveklub og Gustav Scheel-Bech fra Thisted Flyveklub 

blev valgt som stemmetællere. 

 

3. Valg af dirigent. 

Per Horn foreslog Jørgen Gram, Haderslev UL-Flyveklub som dirigent, som blev enstemmigt valgt. 

Jørgen Gram takkede for valget og erklærede repræsentantskabet for lovligt indvarslet og 
beslutningsdygtigt. Jørgen oplyste, at det er vedtægter, vedtaget i 2017, som er gældende.  
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4.  Bestyrelsens beretning. 

Per Horn fremlagde bestyrelsens beretning, som følger her i sin helhed. 

     Status - klubber og medlemmer: 

- 26 UL klubber. 
- 687 medlemmer pr. 31.12.2024 og 624 medlemmer pr. 1.1.2025. 

 
  Per Horn roste klubberne for at have styr på deres medlemstal ved årets afslutning. 

 
 
 
 
 

 
Status – fly  
- Pr. 31.12.2024 er der 209 registrerede fly mod 210 pr. 31.12.2023. 
- klasse A: 7 stk. mod 6 pr. 31.12.2023  
- klasse B: 202 stk. mod 204 pr. 31.12.2023 

 
 
UL-Fly - 600 kg 

  
• Som en følge af DULFUs henvendelse til Transportministeren om hjælp til indførelse af 600 kg. 

UL-fly i Danmark, blev der i juli 2024 udsendt et høringsbrev til ændring af Lov om Luftfart.  
• Lovændringerne blev vedtaget i Folketinget og gældende per 28. december 2024. 

 
• Hvilken betydning har det for DULFU: 
• UL-fly er nu indført i Lov om Luftfart på lige fod med certificerede luftfartøjer og benævnt som et 

dansk registreret luftfartøj.  
• Tidligere var UL-fly en flyvemaskine, jævnfør BL 9-6.  
• Som følge af lovændringen skal BL 9-6 revideres, og i den forbindelse ønsker vi 600 kg. UL-fly 

indført i den reviderede BL 9-6. 
• Transportministeren har nu fået bemyndigelse over nationalt registrerede luftfartøjer – herunder 

ultralette luftfartøjer, jævnfør bilag 1 luftfartøjer i EASAs Grundforordning 2018 13/39.  
 

• EASA Grundforordning 2018/1139 blev ændret i EU-Parlamentet i 2018, og herunder blev det 
vedtaget, at nationalt regulerede ultralette luftfartøjer – såkaldte OPT-OUT luftfartøjer – kunne få 
tilladelse til at flyve med en maksimalvægt på 600 kg., hvis det pågældende medlemsland (TS) 
ønskede det. 
 

• Denne tilladelse har Trafikstyrelsen hidtil nægtet at indføre i Danmark, selvom ca. 2/3 af EU/EØS-
medlemslandene har indført eller har besluttet at indføre ordningen med 600 kg. ultralette 
luftfartøjer. 
 

• Siden forordningen blev vedtaget i EU-Parlamentet i 2018 producerer flyfabrikkerne kun 600 kg. 
ultralette luftfartøjer, og derfor kan vi i DULFU kun erhverve 600 kg. ultralette luftfartøjer.  
Det betyder, at UL-flyenes tomvægt er blevet højere, fordi flyfabrikkerne nu ikke længere skal           
tænke så meget på tomvægten.  
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• Vi har allerede nu i Danmark registreret flere 600 kg. UL-fly, som efter de danske regler med 
dispensation for tomvægten kun kan flyve med piloten for at holde MTOM på 450/475 kg., 
selvom om UL-flyet er typegodkendt med en luftdygtighed på 600 kg. 

• Det paradoksale er, at Trafikstyrelsen giver tilladelse til flyvning i dansk luftrum med 600 kg. 
ultralette luftfartøjer fra andre EU/EØS-lande, selvom vi i Danmark ikke har samme mulighed for 
at flyve i dansk luftrum med de samme 600 kg. UL-fly. 
 

• Disse ultralette luftfartøjer på 600 kg., som vi ønsker indført i Danmark, er for øvrigt de samme 
typer og designs, som anvendes i alle EU/EØS-lande. 
 

• Forskellen i forhold til 450/475 kg. UL-fly, er, at de har fået en ny typegodkendelse for 
luftdygtighed af produktionslandes luftfartsmyndighed, ligesom der er foretaget nogle ændringer 
eller forstærkninger af konstruktionen i forbindelse med den højere vægt på 600 kg. af hensyn til 
luftdygtigheden. 

• Det skal bemærkes, at de nuværende regler vedrørende flyvning i 450/475 kg. UL-fly ikke 
ændres. 
 

• DULFU har løbende kontakt med Departementet i Trafikministeriet om det videre forløb i sagen.  
 

• Senest kontakt til Ministeriet/Departementet var den 28. februar 2025.  
Ministeriet/Departementet gjorde opmærksom på, at sagen om 600 kg. 

   ikke var glemt eller lagt nederst i bunken af sager, der skulle behandles.  
 

• Vi må bede om medlemmernes tålmodighed, idet det er en langsommelig proces, når sagen skal 
igennem Folketinget og hele ”lov maskinen”. 
 

• Når der er nyt i sagen, vil DULFUs medlemmer blive orienteret. 

 
 

Information 
• Ny hjemmeside, som fungerer tilfredsstillende. 
• Hensigten at forbedre information til klubber og medlemmer. 
• Brug hjemmesiden, hvis klubberne har arrangementer eller lignende. 
• Brug hjemmesiden, hvis I har en god historie. 
• DULFU Facebook administreres af sekretariatet og webmasteren. 
• https://www.facebook.com/dulfu.dk 
• Husk at give sekretariatet besked om ændringer af mail adresse for ikke at gå glip af nye 

informationer. 
 
• Temamøder for medlemmer er udskudt til efteråret.  
• Løbende kvalitetssikring af klubber, kontrollanter og instruktører.  
• Audit/klubbesøg er ikke foretaget i 2024 på grund af ændringer i proceduren vedrørende 

disse besøg. 
 

• Planlagt Tema. 
• Holdninger en UL-pilot bør have for at sikre den højest mulige flyvesikkerhed. 
 
 

https://www.facebook.com/dulfu.dk
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Styrelsen (DK-CAA) 

• Godt og konstruktivt samarbejde i det daglige arbejde med ændring af ULHB m.v. 
• Styrelsen foretog i oktober 2024 tilsyn i DULFU,s sekretariat. 

       Der blev fundet 4 findings.  
        Der var ingen alvorlige findings, men alene nogle hvor vi ikke helt levede op 
      til vores egen ULHB.   
       De 3 findings er nu rettet og godkendt af TS.  
• Styrelsen foretog tilsyn af to UL-fly og piloter under et besøg på Læsø.   

       
• Vigtigt, at alle medlemmer arbejder på, at styrelsen kan fastholde den tillid, der er 

grundlaget for, at vi har opgaven.  
 

Internationalt samarbejde 
 
Nordisk 

• Godt og fint samarbejde. 
• Udveksler erfaring og viden om aktuelle forhold. 

 

EMF (European Microlight Federation): 
 

• Det årlige møde blev afholdt på Island.  
• Vladimir Folten, EASA, var med på teams. 
• Udveksler erfaring og viden om aktuelle forhold. 
• Drøftet 600 kg. OPT-OUT.  
• 75% af EU/EØS-landene har indført eller besluttet at indføre 600 kg. UL-fly. 
• Flyproducenterne producerer nu hovedsageligt kun 600 kg UL-fly.  
• Forhandlingsret over for EASA via Europe Air Sport 

 

Opgaver i den kommende tid 
• Arbejdet med Opt-Out, 600 kg. 

Fri indflyvning for udenlandske UL-fly 
• Instruktørkursus og –seminar og temamøder i klubberne. 
• Kontrollantseminar. 
• Kurser af interesse for medlemmerne. 
• Opdatering af håndbogen – løbende arbejde. 
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”Kontorchefen” – Beretning om flytning af sekretariat 
Lidt historik 
I en række år blev sekretariatsopgaven varetaget af navnkundige Dagmar Skov fra hendes privatadresse i 
Tiset, en lille by i nærheden af Gram i Sønderjylland. 
Dagmar opsagde sit job i 2015, og bestyrelsen besluttede at indgå i et samarbejde med DMU AOPA, der 
havde etableret et sekretariat i Nordjylland med Merete og Pernille som ”besætning”, fra 1. november 
2015. 
 
Der blev aftalt en fast pris for den ydelse DULFU skulle købe af fællessekretariatet samt udarbejdet en 
arbejdsbeskrivelse.  
DULFU betalte et éngangsbeløb på kr. 49.000 for etablering af sekretariatet, og den årlige ydelse blev 
aftalt til kr. 180.000 + særlige omkostninger til forsendelse, rejser m.v. 
Ydelsen skulle reguleres hvis der kom væsentlige prisstigninger eller ændringer i arbejdsopgaver. 
 
I maj måned 2019 blev aftalen mellem DMU AOPA og DULFU ændret til at vi skulle betale: 
2019  230.000 
2020    250.000 
Det blev tillige aftalt at pristalsregulere beløbet fra 2021. 
 
Igennem årene har vi for sekretariatsbistand betalt således: 
 
2016  180.000                      
2017 230.000 
2018 236.996 
2019  237.900  
2020  250.000 
2021  250.000  
2022  250.000 
2023  294.160  
2024  287.246 
 
I 2023 er indeholdt reguleringen for de foregående 2 år  
Det skal bemærkes, at DULFU i 2023 frasagde sig opgaven med at udstede de forhadte 
indflyvningstilladelser til DK, hvilket medførte en arbejdsmæssig reduktion for sekretariatet på omkring 
2½ uge årligt, uden at det blev taget i betragtning. 
 
Ved genforhandling af kontrakten omkring nytår 2023/2024 blev vi stillet et ultimatum for 2025, hvor 
betalingen ville blive 345 tkr. 
 
Det lykkedes ikke i de efterfølgende forhandlinger at opnå enighed om en tilfredsstillende aftale, og 
bestyrelsen besluttede at søge en anden løsning. 
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Vi var bekendt med, at en tidligere ansat i Dansk Svæveflyver Union gik ledig, og med et vist 
forhåndskendskab til hende, blev hun kontaktet, og resultatet blev at Lone Højris Hansen 
blev ansat som sekretær fra 1. januar 2025. 
 
Hun har dog siden 1. december 2024 været yderst behjælpelig med at få flytningen til at foregå så nemt 
som muligt. 
 
Desværre viste det sig, at DMU AOPA var ret så vrangvillige og aldeles ikke hjælpsomme – i særdeleshed 
havde vi vanskeligheder med at få vore filer ud af deres IT-system. De forlangte op mod 20 tkr. for at 
overføre dem til et gængs format vi umiddelbart kunne indlæse i vor nye IT-platform. 
 
Vi valgte den hårde vej, og hentede alle filer ud en efter en – det var flere tusinde filer og et 
langsommeligt arbejde.  
 
Det viste sig i den forbindelse, at det åbenbart ikke er kutyme at yde en indsats uden at blive betalt for 
det. I hvert fald ønskede et af vore egne medlemmer at blive honoreret for en mindre indsats i 
forbindelse med flytningen – det er skuffende. 
 
Der blev lavet en detaljeret plan på 25 punkter for at få det hele til at gå op, så vi var klar til 1. januar 
2025. Planen omfattede både anskaffelse af udstyr, oprettelse af abonnementer, ændring af 
fuldmagtsforhold m.m. samt ansvarsfordeling – og det lykkedes at overholde planen. 
 
Den fysiske flytning af arkivet blev gennemført ved at Mads Thomsen stillede op med en stor trailer, som 
kunne indeholde det hele. Det står nu på ”hotel” i Herning. 
 
Selve ”kontoret” er på Lones hjemadresse i Tjørring, nøjagtig som det var i Dagmars tid.  
 
Lone har et begrænset udvalg af typekort, labels m.v. i kontoret, så hvis nogen har særlige ønsker, skal 
hun måske lige omkring arkivet for at hente det. 
 
Éngangsudgiften ved selve flytningen, etablering af tidssvarende IT-platform, ny PC, telefon m.v. løb, jfr. 
regnskabet, op i 69 tkr. 
 
Nu mangler vi så at få den nye IT-platform færdig implementeret med alle de faciliteter vi alle kan nyde 
gavn af - f.eks. med advis om udløb af flyvetilladelse, om helbredsgodkendelser (frivilligt for de fleste) o.l. 
 
Det er Lone i fuld gang med. 
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Uddannelsesområdet         
 
 
 
 
 

Bemanding 2024 
                      

• 38 instruktører 
• 12 kontrollanter, 8 i Jylland og 4 på Sjælland 
• 5 seniorkontrollanter, 3 i Jylland og 2 på Sjælland 
• 5 instruktøraspiranter er under uddannelse 
• Der ses på behovet for I og K i det østjyske og på Fyn 
• Uddannelsesudvalg består pt af 6 personer                

 

TS’s audit i DULFU / uddannelsesområde 
 
Audit 3-4 timer  i Nordjylland foregik ved at TBST dukker op, 1 mand og 1 kvinde. 
De har spørgsmål, Simba var med som lytter, Helge var på daværende tidspunkt 
ansvarlig.  I må gerne ringe til Simba, hvis I vil have det uddybet nærmere. 
 

• TS har afholdt audit den 9. oktober 2024 
• Der er fundet 4 findings 

- repræsentation af UL-A klasse i uddannelsesudvalget 
- Omdefinering af uddannelsesudvalgs opgaver 
- Omdefinering af skolechefernes rolle og opgaver 
- Tilsyn/audit med klubberne (ingen audit i 2024) 

• 3 findings er lukket 
• 1 finding afventer RP mødes godkendelse af ændring af vedtægter 
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JAMA 
Fra 1.marts 2024 er alle elever ført i JAMA. Det fortsætter vi med til noget bedre 
dukker op.  
 

• Siden 1. marts 2024 er alle pilotaspiranter registreret i JAMA 
og deres flyvelog ajourføres der 

 
Træningsprogram 
Det nye træningsprogram er godkendt pr. 1.3.2024. Det er mere præcis beskrivelse 
af krav og forventninger til undervisning og eksamination af nye elever, der er ingen 
stramninger eller ændringer 
 

• Der foretages løbende en revision af træningsprogram. 
• Senest er der foretaget en gennemgribende revision, der har resulteret i 

træningsprogram 2024, som blev implementeret pr. 01/03/2024. 
• Træningsprogrammet blev godkendt af TS i december 2023. 

 
Udgifter på uddannelsesområde 
 
Hvad bruges budgettet til? 
 
- instruktøruddannelse, ca. 2000 kr. til DSvU pr. elev for forplejning, materialer, logi 
- uddannelsestilskud for nyuddannede piloter, Klubber får 1000 kr. pr. nyuddannet pilot. 
- uddannelsesudvalgsmøder. Vi mødes typisk på Fyn, vi overvejer at flytte til billigere løsning. 
   Men vi kommer fra Sønderjylland, Nordjylland, København. Kan det betale sig f.eks. at holde 
   møderne i Haderslev. Det kigger vi på. 
- instruktør- og kontrollantseminar. De fleste penge bruges desværre på kørsel. 
- anden mødeaktivitet 
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Hvad laver en uddannelseschef? 
Simba: Kom ind i bestyrelsen ved sidste Repræsentantskabsmøde og efter et par 
timers snak var det på med arbejdstøjet. 
 
30 – 50 mails pr. uge, en del opkald, skriv ind og ud. På nuværende tidspunkt ser 
området ganske tilfredsstillende ud. Uddannelsesudvalget er blevet udvidet med 
en ekstra person, Thomas Wittrock, vi håber han får overordnet overblik og uddele- 
gerer opgaver ift. UL afd. A klasse. Opgaverne uddelegeres først og fremmest i ud- 
dannelsesudvalget, men også i den lille sammenslutning som er de piloter på de 7 
registrerede fly i Danmark. 
 
Der er løbende revision på ULHB, ca. 480 sider skulle manuelt redigeres. 
 
 

•    Koordinering af uddannelsesudvalgsmøder 

• Koordinering af og deltagelse i instruktørkursus 

• Koordinering af instruktør- og kontrollantseminar 

• Deltagelse i bestyrelsesmøder 

• Deltagelse i Temamøder 

• Kommunikation og møder med TS 

• Gennemgang af alle Skilltest, inden de sendes til TS 

• Tildeling af kontrollanter ved Skilltest 

• Tildeling af seniorkontrollanter ved I-Skilltest 

• Svar på div. forespørgsler, både mail og tlf. 
 

 
 

Hvordan går det så? 
Positive tilkendegivelser på at Simba har taget jobbet. Samarbejdet i bestyrelsen 
går rigtigt godt, Lone har vi lært at kende efterhånden, det kører også fint.  
 
Tidligere har det været Helge mand kaldte manden ”find 5 fejl”, nu er det Simba. 
Det betyder hver eneste gang en instruktør, en kontrollant sender noget dokumentation, 
så runder det Lones og Simbas bord. Lone beder Simba om endelig godkendelse.  
Det gør vi for at det materiale, som sendes til Trafikstyrelsen, er i orden. Hvis vi 
sender mangelfuldt eller forkert materiale, så kommer det retur og der oplyses  
internt hos Trafikstyrelsen, at det har DULFU ikke helt styr på.  
Så når I hører fra Simba, så er det for at vi skal sikre os, at materialet som Trafikstyrelsen 
får er gennemset og i orden. 
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En af de kommende opgaver er tildeling af kontrollant ved skilltest. Det har lidt med  
geografi, lidt med økonomi og lidt med kapacitet at gøre. Emnet tages op på I/K  
kursus 29/3-25. 
Et tema på det kursus bliver også skolechefernes rolle som vi bliver spurgt til af 
Trafikstyrelsen. Det skal vi få meldt mere tydeligt ud. 
 
Indtil videre kun indtryk af at samarbejdet med Trafikstyrelsen fungerer godt. 
 
Plan for 2025 er at give bedre information om, hvad der ændres i ULHB, så man 
ikke skal lide efter evt. ændringer i hele gruppe 300. 
 
Vi er ikke en strikkeklub hvor man selv kan vælge længden og tykkelsen på strikkepinde,  
garnfarve og som selv beslutter hvordan produktet kommer til at se ud.  
Vi er en frivillig forening som er underlagt beslutninger taget på et politisk niveau og forvaltet i 
samarbejde med styrelsen. 
 
Taget til efterretning at Simba også skal være bedre til at vende tilbage med svar, 
kontrollanter m.fl. vil også gerne kunne lægge planer for en weekend. Nogen opgaver 
kan bare ikke vente. Nogen kan. 
 
 

• Stejl læringskurve, på trods… 

• God relation til TS 

• Fornyet indblik i foreningens juridiske og administrative ansvar overfor TS 

• Forventet svarrespons og resultater. 

• Tonen i kommunikation. Overvejende god. Simba opfordrer til at har I hørt noget, har 
I bemærkninger, undrer I jer over noget, så henvend jer til ”kasse1” Ring til Simba,  
hvis det er noget omkring uddannelse. Lad være med at høre nyhederne i 3. eller 5. 
klub. 2025 bør gøres til året hvor vi kan både være i stue sammen og have en forståelse 
for hinandens opgaver, fritid og det arbejde der bliver lagt i foreningen. 
 
 

• Planer for 2025? 
Infoflow hovedsageligt til instruktører og kontrollanter. 
Vi arbejder på at fjerne billederne fra certfikaterne, om der kan ombyttes senere. I første omgang 
gælder det de nye elever. Der er ingen andre end os der har billeder på. Simba og Lone 
tager fat i det inden længe. 
Vi har fået en opgave fra DSvU omkring typeomskoling, så vi arbejder på en online model, 
så typeomskoling fremover vil kunne klares online og godkendes. 
 
Anders Bryndum – Når I skal til at lave det der om, kan man så få lavet det som i USA, 
kreditkortformat? 
 
Simba: Vi kan spørge Trafikstyrelsen, det værste man kan få er nej. 
 
Ingen yderligere kommentarer. 
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Materielchefens beretning for året 2024 
Pr. 1. december 2024 afgik den hidtidige materielchef, Thomas Olsgaard, efter eget ønske på grund af 
manglende tid. Thomas efterlod sig to sager, som han efterfølgende har færdiggjort. 
 
Samme dag tiltrådte hidtidige uddannelseschef, Helge Hald, som materielchef, og har således kun bestridt 
posten i godt 3 måneder. Helge Hald var i forvejen godkendt af Trafikstyrelsen, hvilket man skal være for 
at påtage sige denne post. 
 
Den primære opgave var færdiggørelsen af en opdatering af ULHB, som var påbegyndt i 2022 i 
samarbejde med Preben Bruhn, men som pga. travlhed i TS ikke blev implementeret. Det er nu sket, og 
har medført enkelte lempelser i bestemmelserne. 
 

6 havarier og hændelser pga materiel. 
● Aeroprakt A22 får motorstop efter afgang. 

 → Årsag ukendt. 
● Aeroprakt A32 revner i forrude langs vinge. 

 → Rudemateriale der efterfølgende udskiftes til ny type. 
● Aeropilot Legend vil ikke tage gassen. 

 → Manglende returfjeder på den ene karburator. 
● Allegro med stempelskade. 

 → Antageligt pga tændingsbanken. 
● 2 Aeroprakt A22 (100 HK) går i stå på finale. 

 → Tilsyneladende pga brug af UL 91 brændstof i koldt vejr. 
 

Fokusområder 2024 
  - Seminar for materielansvarlige og flykontrollanter. 
 Ensartede vurderinger. 
 → Flykontrollantseminar afholdt med fokus på vurdering. 
 Udvalgte emner. 
 → Vurdering af beklædning. 
 → Korrosion af metalstrukturer. 
 → Vedligehold af propel. 
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ULHB 400. Færdiggørelse af opdatering (januar 2025). 
Opdateret udgave er nu godkendt og på DULFU's hjemmeside. 
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Tiltag 2025: 
 
Organisation: 

➢ Begrebet ”materielansvarlige” i unionsregi udgår (kræver en vedtægtsændring). 
Vedtægterne blev godkendt på Repræsentantskabsmødet 16/3-2025, dermed udgår 
begrebet ”materielansvarlig” i unionsregi. 

➢ Materieludvalget får afgørende indflydelse på godkendelser af fly med TADS fra andre 
lande end de sædvanlige 4: Tjekkiet, Tyskland, England og Sverige. 

Kursusvirksomhed: 
➢ Flykontrollantkursus (en weekend i april/maj) 
➢ Kurser forsøges oprettet i: 

➢ ROTAX motorer 
➢ Jabiru motorer 
➢ Metalreparationer 
➢ ULHB: 

➢ ULHB: 
➢ Opdatering af ULHB 

 
Spørgsmål fra salen: Hvad laver en materialeansvarlig? 
 
Svar fra salen: Det var ham, vi kunne spørge i klubben. Det var også 
lidt en ”bussemandsrolle” som skulle kigge flyene igennem. 
 
Anders Bryndum: men det har DULFU trukket tilbage igen. Vi skal være positive, når der 
er noget. 
 
Per Horn: det er vi glade for 
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Flyvechefen 
 
 
Vi samler sammen én gang om året, hvor mange flyvetimer og landinger UL flyene har. 
Så laver vi statistik over, hvor mange havarier og hændelser, vi har. 
 
Det her er den generelle udvikling over 10 år.   
 
I 2024 havde vi 10 havarier og 3 hændelser. Det var lidt en begmand ift. året før, 
men billedet viser et svagt fald igennem tiden. Det ser ud til at gå den rigtige vej. 
 
 
 

 
 
Let fald i antallet af fly. 
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Viser svagt fald, passer godt nok med fald i antal fly. I år har tilbagemelding med tallene 
ikke været særlig overvældende, svar fra 150 ud af 250. 
 
Spørgsmål:  Kunne man ikke, når flyet godkendes, hvad angår så skrive ned, så kunne man 
bruge det tal i stedet for. Så fik vi et mere reelt tal? 
 
AJ det kunne man godt, det kan vi tage en snak om. 
 
Spørgsmål: Kan man ikke skrive dato på for, hvornår man senest skal melde tilbage, så 
man ikke mødes af en lukket mulighed for indberetning? 
 
AJ Det er rigtigt, det var en fejl. Det er sådan, at 1. februar lukker indmeldelsen. Det skal vi 
gøre bedre.  
 
Et fald på klasse B flyene.  

 
 
Starter og landinger er en jævn bevægelse henover tid. 
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Hvornår havarerer vi vores flyvemaskiner? 
 
Det er et tydeligt billede, igennem de sidste 10 år, at landinger er udfordringen.  
Derfor er det vigtigt at undervisere og piloter bliver ved med at øve sig på at lave 
de rigtige og  gode landinger.  

 
 

Anders Bryndum: Har du nogen statistik på som du kan kigge på, det er primært de her 
instruktører der gør det eller? 
 
Anders Jørgensen: Nej ikke som sådan. Jeg ved at instruktørerne selv har prøvet at kigge ind i 
det, men har  
jeg ikke noget på. Det er udelukkende baseret på tilbagemeldinger og henvendelser fra flyejer. 
 
Anders Bryndum: Så I har ikke kigget på hvem han har skolet med eller hvad? 
 
Spørgsmå fra salenl:  Hvad der kunne være mindst lige så interessant at vide er, hvor mange år 
dem som har lavet havarier/ hændelser fløjet. Er det fortrinsvis nye eller også os som har fløjet i 
mange år? 
 
Anders Jørgensen:  Der kommer en statistik ud fra os med mange flere tal, grafer og beskrivelser. 
 
Spørgsmål fra salen: Meget kort har jeg læst at generelt er det ikke de nye, det ved jeg så ikke om 
er rigtigt? 
 
Anders Jørgensen:  Generelt er det jævnt fordelt blandt rutinerede og nye. 
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Anders Jørgensen:  Der er en risiko indenfor de første 100 timer for nye piloter. Så en jævn 
periode. Efter 4-500 timer går det galt igen. Det er en bevægelse man ser. 
 
Spørgsmål fra salen: Havarier med fatalt udgang. 
 
Anders Jørgensen Nej! Det vil vi gerne have os frabedt. 
 
Spørgsmål fra salen: Hvordan vil det se ud, hvis der var kvinder med i klubben?  
Latter fra forsamlingen 
 
 
Eventchef 
 
Mads Thomsen: Lige det der med kvinder, så har vi faktisk haft kvinder som er nogen af dem som flyver 
allermest. de er meget aktive og meget dygtige til planlægning. Hvis halvdelen af det der sad her var 
kvinder, såville vi have helt andre flyvetime statistikker.  
 
Opgaven for os i bestyrelsen er at gøre, sammen med jer, til virkelighed,  at UL flyvning er for sjov. 
UL flyet er beregnet til for sjov. 
 
Albatros uge 27 tur er flyttet fra uge 31. Så prøvede vi at lave en tur i uge 31.  
 
. 
 
 

•    Dulfu træf 2024 startede op med Maribo flyveplads som udgangspunkt, vi mødtes om onsdagen, 
31. juli, nogle boede på hotel og andre lå i bivak på pladsen, Vi grillede i klubben/ flyvepladsen, 
men om aftenen var alle mand ovre på hotellet, hvor vi fik set ”globen” en fantastisk oplevelse. 
 

•    Næste morgen, blev vi kørt til Femernbælt anlægget hvor, vi besøgte deres udstilling og senere 
det udendørs anlæg, det var spændende at se og høre om hvordan dette kæmpe anlægsarbejde 
skal fungere og endda måske til tiden.  
 

•    Vi blev rigtig flot beværtet, og tak til alle jer i Maribo for, at agere taxa. Og tak til Maribo 
flyveplads for at vi var fritaget for landingsafgift. 
 

• Efter en sandwich, startede vi flyene op og fløj vi til Drejø i det sydfynske øhav, her mødtes vi med 
Johannes, ”kongen af Drejø”. Igen i år fik vi fra en vogn spændt bagefter Johannes´traktor, set den 
anden side af deres dejlige ø.  
 

•     Efter aftensmad hos Birgitte på kroen, fløj vi tilbage til Maribo og overnattede der. 
 

• Næste dag, efter god morgenmad på hotellet, og afsked med vore venner i Maribo, satte vi 
kursen mod Endelave, vi gik til kroen i det dejlige vejr. Fra Endelave fløj vi til Holstebro, og 
undervejs talte vi bl.a. med Billund App.  
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• Og da 4. eller 5. fly meldte ind med position og bestemmelsessted, sagde flyvelederen, ”nu 
behøver i ikke sige mere bare flyv igennem alle sammen”. Alle landede fint i Holstebro. Steen og 
hans hold fra Grønbæk var klar med en landingskonkurrence. 
 

• Der var 2 deltagere den tredje glemte/snakkede sig fra at stille op.  
 

• Om aftenen som sædvanlig i Holstebro fik vi god mad fra slagter Lange.  
 
 
 
 
 

• Lørdag var det så planlagt at vi skulle flyve til Læsø, men Svend der jo er fra Læsø mente 
       at tiden blev for knap m.h.t. transport osv. på Læsø.  

Så i stedet fløj vi til FUR og spiste frokost på FUR bryghus, efter Fur fløj vi til NULF 
              hvor der blev disket op med god mad, et par stykker af flyene fra NULF havde dog 

lige valgt at stikke mod Læsø.  
 

• Og det viste sig at Styrelsen og landbetjenten stod klar derovre til at kontrollere. 
 

• De slap så for så meget arbejde. 
 

• Søndag begyndte vi at bryde op, og pakkede vort sovegrej. Vi spiste morgenmad i NULF.  
 

• Hvor var vi heldige med vejret. 
 

• Tak til alle deltagere.  
 

• Håber I er med på en tur igen i 2025 i dagene 16. til 20. juli. Ideen er at starte på Læsø, og så 
slutte på Sjælland. 
 

• HUSK! Dette event er et man kan koble fra og til som man nu har tid, og prisen, den er lavest 
mulig hele vejen igennem. 

•  
Airshow i Aalborg var igen aflyst, og nu kommer det sikkert til at gå nogle år inden Danish Air 
Show genoptages. 
 

• Men i år 2025, er der Roskilde Air Show. Der deltager DULFU assisteret kraftigt af det lokale 
Albatros/Måløv Lidt fra året før. Vi forventer plads 8-10 fly på Roskilde Airshow. Roskilde flyveklub 
vil gerne have frivillige, ring til Roskilde og meld til, I får fri entre 
 

• Bent på Arnborg inviterede til, at hvis noget ville, kunne I komme til Arnborg senere, og prøve et 
spin. Desværre er Bent syg, og ikke på Arnborg mere, men vi kan helt sikkert få lavet en aftale 
med den nye centerchef pr. 1/3-25 Steffen, som er både svæve- og UL-pilot. MT skriver ud til alle 
via Lone om interessen for spin på Arnborg (koster 6-700 kr.). 
 
 

Kommentar fra salen: Spin burde være obligatorisk 
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Herefter havde Per Horn ordet igen og informerede om: 
 

Bestyrelsens ansvar og pligter overfor Trafikstyrelsen: 

 

TS har uddelegeret opgaven til DULFUs bestyrelse til at varetage: 

• uddannelse 

• udstedelse af flyvetilladelse 

• godkendelse af skoleflyvepladser 

• godkendelse af samt almindeligt tilsyn vedrørende ultralette luftfartøjer 

    i overensstemmelse med BL 9-6 og ULHB. 

TS fører tilsyn med DULFUs aktiviteter. 

TS udsteder UL-certifikater.   
 

 
DULFU skal udpege en  

• formand, 

• uddannelseschef 

• flyvechef og 

• materielchef 

som anses for egnet 

til at varetage de opgaver, som er 

nævnt i henholdsvis BL 9-6, pkt. 5.3.1, pkt. 

5.3.3, pkt. 5.3.4 og pkt. 5.3.7. 
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DULFUs formand skal sikre, at 
foreningen drives i overensstemmelse med 
BL 9-6, og ULHB. 
  
DULFUs uddannelseschef er 
ansvarlig for, at uddannelse foregår i overensstemmelse med  
reglerne i BL 9-6 og ULHB. 
 
DULFUs flyvechef er ansvarlig for at godkendelse og tilsyn med skoleflyvepladser er i 
overensstemmelse med   BL  9-6 og ULHB.  
 
DULFUs materielchef er ansvarlig for, at  
flyvetilladelse kun udstedes og forlænges, når UL-flyet  
opfylder bestemmelserne i BL 9-6 samt ULHB, og når den er i 
sikker stand for flyvning. 
 
 
DULFUs godkendelse til at administrere UL-flyvning kan tilbagekaldes helt eller delvis af TS 
 
a. hvis betingelserne for godkendelsen ikke længere er til stede,   
b. hvis DULFU ikke længere skønnes egnet til at varetage uddannelsen, 
tilsynet med de ultralette luftfartøjer eller andre opgaver, som 
DULFU har påtaget sig,  
 
eller en godkendelse af en person som 
instruktør, kontrollant eller flykontrollant kan 
tilbagekaldes, hvis TS skønner, at den pågældende ikke længere er 
egnet til at varetage de opgaver, som godkendelsen vedrører. 
 

Spørgsmål fra salen: Når nu piloten har ansvaret for at flyet er i orden, og kontrollanten mener 
det ikke er, er det så Trafikstyrelsen? 
 
Per Horn: Hvis man er uenige kan altid indklages til TBST, det står der også i BL9-6. Det står i 
UHLB gruppe 210, hvordan man klager. 
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Hvis TS skønner, 
at en person, der virker som formand, materielchef, flyvechef eller uddannelseschef, ikke 
længere er egnet til at varetage sine opgaver, kan TS kræve den pågældende erstattet af en 
anden person. 
 
Spørgsmål fra salen: Har vi nogensinde oplevet det? 
 
Per Horn: Vi har aldrig haft en sag. 
 
Anders Bryndum: Så er det også uinteressant, sådan set. Det står alle steder, man skal 
overholde reglerne, hvis man kører for stærkt får man en bøde.  
 

Slide:  
 
Straf: 
 
DULFU samt den, der virker som:  
 
formand,  
uddannelseschef, 
flyvechef og  
materielchef 
  
i DULFU, i strid med bestemmelserne i BL 9-6, kan straffes med bøde. 

 
PH: Dvs. det er kun BL9-6, det er ikke håndbogen, da det er en bekendtgørelse. 
Vi har heldigvis aldrig haft nogen sager, som nærmer sig dette.  
 
Spørgsmål fra salen: Har DULFU en bestyrelsesansvarsforsikring? Det kunne være 
interessant for klubberne, men vi har svært ved at bruge så mange penge på det. 
Måske har DULFU set noget, vi andre ikke har set 
 
Per Horn: Ja, vi har en bestyrelsesansvarsforsikring. Det er 2 år siden vi fik det. 
 
Anders Bryndum: Det var pga. én som kom ind i bestyrelsen. 
 
Jørgen Gram: Den koster 1700 kr.  
 
 

Per Horn rettede en stor tak til sekretariatet, Merete og Pernille i Aabybro , de har været 
en stor hjælp, også ifm. flytning. Lone og de forskellige udvalg samt bestyrelsen for et rigtig godt 
samarbejde.   
 
Per Horn takkede også medlemmerne, der var mødt op og ikke mindst for deres store arbejde 
ude i klubberne. 
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Lone præsenterede sig selv. 

Lone er 63 år og bor i Tjørring ved Herning. Er kontoruddannet og kommer fra en 

stilling i Dansk Svæveflyver Union. Ved ansættelse af ny chef, efter daværende 

chefs dødsfald i 2023, var der ikke ”sync” med ny chef. Er gift igennem mange år 

med Torben, som arbejder med Schæferhund på konkurrenceniveau. Lone har 

selv 3 små hunde og en kat og elsker havearbejde. Har en datter som bor og 

arbejder som dyrlæge i Odense.  Glæder sig meget til samarbejdet med medlemmerne, 

hvor service bliver sat først, bla. Ift. at selvom telefon er lukket, så kan man altid 

skrive en mail, hvis noget haster, mail kigges igennem – også udenfor arbejdstid. 

 

Kommentarer til beretning: ROS TIL BESTYRELSEN. 

 

Mad Thomsen: Glemte at sige at der ikke kan sættes pris på DK rundt. Man betaler det det 

koster, når man kommer frem for mad og drikkevarer. Laves på billigst mulig måde. 

 

Beretning er godkendt. 

 

 

 

5. Fremlæggelse af regnskab til godkendelse, samt forelæggelse af budget. 

Jørgen Gram gennemgik regnskabet for 2024, hvor der var et underskud på (219.282 kr).  

Opfordret til at købe logbøger på repr.møde, så sparer vi porto. 

 

Kommentar fra salen: Kompositkursus var udbytterigt  

 

Anders Bryndum: Kontingent, hvorfor ½ medlem hvis man dividerer kontingent med antal 

medlemmer 

 

Jørgen Gram: Fordi kontingent opkræves ikke helårligt for alle. Hvis man meldes ind 1/4 – 1/7 – 

1/10  betaler man forholdsvis mindre. (200 kr.pr. kvartal) 

 

Spørgsmål fra salen: Er bestyrelsen kontingentfri?  

 

Jørgen Gram: Nej de er medlemmer som alle andre 

 

Kommentar fra salen: det burde de være og det burde stå i vedtægterne 

 

Jørgen Gram: Nej, vi er medlemmer ligesom alle andre, men tak 

 

Anders Bryndum: Den der post med radio hvad er det den står for? 

 

Jørgen Gram / Helge Hald Det er radiobeviser. 
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Anders Bryndum: Nå, Uddanner DULFU folk i radiobeviser? 

 

Helge Hald: Det er til flyveren – sendetilladelse 

 

Anders Bryndum: jeg troede man fik det inde fra Trafikstyrelsen, nåh ja det er rigtigt, dem får 

man inde fra jer. 

 

Anders Bryndum: Nu kan vi spare 20.000 kr. om året, i bedste fald ved at flytte sekretariatet. 

Nu har vi jo, I vores klub, der hvor jeg kommer fra, der har vi jo ham som sidder i AOPA DMU som 

kasserer. Han siger at der ikke har været noget samarbejde med DULFU eller dem om at sænke 

priserne.  DULFU har bare sagt nej til det forslag de kom med først og så er det ikke blevet 

diskuteret derefter. 

 

Jørgen Gram: Nu var det Per og jeg der havde møde med dem og jeg kan kun sige, det passer 

ikke. 

 

Anders Bryndum: Siger formanden. 

 

Jørgen Gram: jeg har snakket med Knud flere gange, og det var ”take it or leave it”, fik vi at vide. 

Vi var til møde oppe i Aabybro, det skulle være en fredag. PH og HH ville gerne have haft Pernille 

og Merete med, så de kunne fortælle, hvor meget de arbejdede for os og de andre, det ville de 

ikke have. Det skulle være en fredag, hvor de ikke var deroppe. Knud havde ingen nøgle, så han 

kunne komme ind på kontoret, så vi måtte holde møde på den lokale kro. 

 

Anders Bryndum: Det har du fuldstændig ret i. De havde lavet en opgørelse hvor meget tid de 

brugte på DULFU og AOPA DMU.  Den del som så blev brugt på, at, fordi det er det eneste der  

blev diskuteret og det er at huslejen og huslejen og varmeudgifter er jo varmeudgifter og  

det blev betalt i forhold til et forholdstal, så det eneste de i var uoverensstemmelse med var, at de 

mente at sekretariatet, selvom AOPA, selvom dem på kontoret de havde lavet regnskab på 

hvor mange timer de havde forbrugt på AOPA DMU eller DULFU. Så ville DULFU ikke acceptere 

at havde brugt så mange timer. Fordi det er der den største forskel kommer. 

 

Jørgen Gram: nu var jeg selv en af det. Vi har ikke delt det op på nogen måde. Og det med 

tidsregistrering, det var vi selv med til at aftale ved første møde. Vi laver tidsregistrering som 

starter 1.april og gik til 1. juli, og vi var også enige om, at den ikke var retvisende. Når man så 

spørger Pernille og Merete, I januar/februar arbejder de næsten kun for AOPA. Alt med 

kontingent, de er dobbelt så mange som vi er, det giver meget mere arbejde. Derfor ville vi gerne 

have Merete og Pernille med til det møde, men det ville AOPA ikke være med til. Så viste 

registreringen at vi skulle give 345.000 kr., og det var total – i en kasse. Om det var til varme, det 

er vi ligeglade med. Så sagde vi, det kommer ikke til at ske, så sagde Knud ”take it or leave it”. 

Det må I selv om, sådan bliver det.  
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Anders Bryndum : Det er ikke den udlægning AOPA DMU har. 

 

Jørgen Gram: Det må du jo tro om du vil, nu var det Per og jeg som var til mødet. 

Vi har brugt hele julen til at lave filer om. 

 

Anders Bryndum: Når de registrerer deres tidsforbrug, såee 

 

Jørgen Gram: tidsforbrug blev registreret, men det bør være over et år, det var vi også enige om. 

Det kan jo være deres udgifter er for høje.  Der er ikke sket nogen udvikling i den tid, vi har været 

der, siden 2015. Da vi skulle have alle oplysningerne , var alt blandet sammen, AOPA DMU 

og DULFU. Flyene kunne vi ikke få ud, vi måtte pille dem ud. 

 

Anders Bryndum: de havde jo deres registreringsystem og hvis de skulle have læst flyene ud og alt 

det hele ud så skulle det produceres et program til at kunne læse ud af deres system og det var 

det I skulle betale for og det ville I ikke, derfor fik I det så ud på papir i stedet for. 

 

Jørgen Gram nej, vi fik dem på filer til pc. Bestyrelsen er fuldstændig rolige og vi er glade for at vi 

har truffet den beslutning. Nu er vi fuldstændig os selv og kan gøre som vi vil. Og vi mener, vi kan 

gøre det mere smart fremover, også for medlemmerne.  

 

Arne fra Ringsted: Jeg synes jo, måske et eller andet sted det er sådan en hurtig beslutning at 

tage på alle medlemmernes vegne. Jeg har været meget tilfreds med det tidligere sekretariat,  

Pernille og Merete og deres kobling til hele flyveverdenen. Ikke noget forkert om Lone eller noget, 

men Lones kobling til flyveverdenen er nok et andet sted end den var i det gamle sekretariat, hvor 

vi kunne have en fordel ud af det, ligesom vi havde i gamle dage hvor vi havde KDA, hvor Anders 

Madsen i sin tid sad som promosmotor på at vi alle i forbundene i Danmark havde et samarbejde 

og kunne bruge noget af det. Jeg personligt synes det er en dårlig beslutning bestyrelsen har 

taget fordi det forringer mine flyveoplevelser på den måde at forstå, at jeg har ikke samme 

opbakning i det sekretariat vi har nu,  vi havde før. 

 

Simba: KDA har.. 

 

Arne fra Ringsted : Det har ikke noget med KDA at gøre det her, det har noget at gøre med hvad I 

har valgt. 

 

Simba: Jeg er nysgerrig på, hvilken information er det, hjælp eller oplevelse du ikke får, kan få, i 

dag i det nye sekretariat – som du kunne have fået tidligere? 

 

Arne:  Det ved jeg jo ikke endnu, vi har jo ikke haft det ret længe. 

 

Simba: Du kommer med en påstand her at det er en dårlig beslutning fordi det du kunne få før, 

kan du ikke få nu. Det er det du siger.  
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Arne fra Ringsted : Jamen jeg tænker også på sygdom og sådan noget der, der var jo garanti for 

det andet. Der var 2. Så jeg synes bare personligt det er en dårlig beslutning og postulat eller ikke 

postulat, det synes jeg bare lige I skal tænke over. 

 

Jørgen Gram: Ja det er ganske udmærket, men AOPA DMU er jo ikke hele flyveverdenen. KZ&V 

og svæveflyvning snakker ikke med AOPA DMU, så det var kun DULFU.  

 

Ingvard Olsen:  Jeg synes jo de tal, I har fremvist med hvad det har kostet og være under 

sekretariatet taler jo sit tydelige sprog, at de har fundet en kamel at malke mere og mere. Det er 

det som jeg ser i det og jeg bakker jeres beslutning op. 

 

Anders Bryndum: Så skal du se, vi sparer jo, i heldigste fald 20.000 ved at være os selv, så de har 

jo ikke malket nogen. 

 

Ingvard Olsen:  det er jo lidt et kunstigt tal i år, vi kan jo ikke se hvad vi har sparet, det koster jo 

også at etablere. Og det koster også at flytte tingene. De har knoklet som idioter. 

 

Anders Bryndum:  Det er ikke med i det beløb, det er ekstraordinære udgifter. De står ikke i 

sekretariatsudgifterne.  

 

Jørgen Gram: I budgettet er det vi regner med det koster i år. 

 

Anders Bryndum: Ja hvad I regner med for driften, ikke for det der med at flytte.  

 

Jørgen Gram: Vi er 100% fortrøstningsfulde ved at det nok skal komme til at køre med Lone 

og Foreningsadministration. Foreningsadministration bruger svæveflyverne og  

hanggliderne også. Systemet er sikret på alle måder, også fremadrettet. 

Hos AOPA DMU var det Jacob der havde lavet deres programmer, 

så var han pludselig væk, havde de måske ikke noget program mere.  

 

 

 

Regnskab godkendt med applaus 
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6. Behandling af indsendte forslag, samt fastsættelse af kontingent. 

Bestyrelsen foreslår uændret kontingent på 800 kr. Godkendt, klappet 

 

Forslag til vedtægtsændring fra bestyrelsen: 

I 2023 blev vedtægter godkendt, men TBST underkendte dem. De blev lavet om og 

indsendt igen, men nåede ikke at komme retur og blive godkendt til repr. Møde 2024. 

 

Jørgen Gram gennemgik vedtægterne og beskrev ændringerne.  

 

Jørgen Gram: Vi skal vide ved tilmelding hvem der repræsenterer klubberne, kun de har stemme- 

og taleret.  Alle har lov til at komme og alle kan tale under Eventuelt, men DULFU skal vide hvem 

der har lov til at tale (og stemme). 

 

Jens Jensen: Kunne man ikke skrive at det f.eks. var klubformændene der skriver hvem der er 

repræsentanter, det må jo være det rigtige? 

 

Jørgen Gram: Jo, det må være det rigtige 

 

Jens Jensen: og hvis ikke klubformanden er der så må klubformanden skrive en fuldmagt til 

næstformanden f.eks. På den måde så ved man hvem det er der indgiver dem der 

har taleret 

 

Anders Bryndum: Vi har et problem i år 

 

Jens Jensen: Ellers så står man der med mail frem og tilbage og al muligt andet.  

 

Jørgen Gram: Det er kun klubformanden som kan udstede en fuldmagt. Det er det du siger Jens? 

 

Jens Jensen: Ja det er det og ligesådan med repræsentanterne til, da må det også være  

klubformanden der gør det, da det er ham der tegner klubben. Så kan man sige 

i tilfælde hvor klubformanden er forhindret, så må han skrive en fuldmagt til 

næstformanden, men så skal man kunne fremvise den fuldmagt. På den måde har 

vi ingen tvivl om hvem det er der har indgivet repræsentanterne til repræsentantskabet. 

 

Jørgen Gram: Der står her( §4 stk. 4) Hver fremmødt repræsentant kan kun medbringe og  

stemme med én fuldmagt. Vi kan godt sætte ind, det tror jeg ikke Trafikstyrelsen 

har noget imod, at Fuldmagten kan kun udstedes af formanden for den lokale klub.  

 

 

Jens Jensen – Ja, så har du tegningsberettigede. Hvem er tegningsberettiget? Det har vi ikke 

noget, 
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vi har ikke noget i vedtægterne der siger du skal have dokument til for at du er  

tegningsberettiget.  

 

Jørgen Gram: ”Kun klubformændene siger hvem der repræsenterer eller laver fuldmagt. 

Hvis klubformanden er forhindret, laves fuldmagt til næstformanden som så 

har stemme- og taleret”. Indføjes i vedtægterne. 

 

 

Spørgsmål fra salen: Man kan jo risikere at formanden ikke bryder sig om den der skal have 

fuldmagt, hvad så?  

 

Jens Jensen: så skal du tage det i din klub. Så må I jo måske se om I skal have en anden formand 

eller noget. 

I vores klub der gør vi det at vi holder et UL møde og så er der nogen der melder sig til og 

så er dem der kommer, og det ved I selvfølgelig ikke, men det er så formanden der tegner det 

hen til repræsentantskabet. Og hvis klubberne så har nogen problemer, så må de jo tage det 

hjemme i deres klubber, det kan vi jo ikke gøre her.  

 

Spørgsmål fra salen: Hvad er begrundelsen for at man kun taleret hvis man er udnævnt til det, 

det er da ikke særligt demokratisk. 

 

Jørgen Gram: Det hedder Repræsentantskabsmøde, så repræsenterer man en klub. Og du har x 

antal repræsentanter, I har 4, så har jeres klub 4 stemmer og 4 der må snakke.  Under Eventuelt  

kan alle sige noget. 

 

Spørgsmål fra salen: ja stemmeret det er én ting, men taleret er det forekommer mig underligt at 

man ikke må det. 

 

Svar fra salen: Det kan du gøre under Eventuelt 

 

Jens Jensen: Det vil jeg godt kommentere på.  I vores klub der gør vi det at vi holder et møde, hvor 

vi så aftaler hvordan klubben ser på de forskellige ting og hvad vi skal stemme.  Vi er jo 

repræsentanter af klubben, det er jo ikke din personlige mening der er kommet her faktisk. Det er 

jo klubbens mening, og vi er jo 83 medlemmer og vi skal jo ikke være 9 individuelle der snakker 

om vores egne meninger, det er medlemmernes meninger.  Ja at så har vi selvfølgelig  samme 

problem som mange andre, at der ikke kommer så mange til de møder. Det er en anden snak.  

Men det er klubbens mening vi kommer med som repræsentanter. 

 

Anders Bryndum: Og vi holder normalt 2 møder 

 

Jens Jensen: Ja vi holder 2 møder, 1 før hvis vi skal have sendt noget med og så 1 inden vi kommer 

herind. 
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Spørgsmål fra salen: hvad nu hvis der er nogen der kommer med en idé?  

 

Jens Jensen: Så skal du få din klub til at melde dig til som repræsentant og så skal du have 

snakket om det i klubben, så er det jo fint med en god idé.  

 

Jørgen Gram: Det forslag som Jens snakker om her, med at kun formanden kan udstede 

fuldmagt, tror jeg ikke Trafikstyrelsen have noget imod.  

 

Per Horn: Det er jo som Jens siger, det skal besluttes i klubben. Det er klubben der 

repræsenteres. 

 

Jørgen Gram: Det er klubberne der udgør DULFU. 

 

Anders Bryndum: Og hvis klubben ikke bestemmer og hvis klubben ikke har taget en beslutning, 

så er det formanden. 

 

Spørgsmål fra salen: men er det ikke også klubben der vælger nogle medlemmer, eller skal vi sige 

godkender nogen, der kan blive sendt afsted til repræsentantskabsmødet? Jeg tænker på hvis det 

kun er formanden, så kunne det godt være der var en eller anden der sagde et eller andet 

sted med at der var flere meninger, måske også flere input, måske flere gode idéer, lidt 

brainstorming måske også. Og det får man, det mister man jo, hvis der kun er én der må tale. 

 

Anders Bryndum og Jens Jensen: Nej, nej det er ikke det bliver sagt. Det er hjemme i din klub hvor 

medlemmerne byder sig til ”Jeg vil gerne med til repræsentantskabsmødet”. Så hvis man er 15 

der vil gerne med, og man kun har 7, så må man jo trække lod om hvordan man fordeler det. Men 

det er jo den fælles retning for klubben du kommer og repræsenterer her, det er jo ikke Bjarne 

Prip du kommer og repræsenterer.   Og det er jo derfor det rigtige i min optik -eller det vi gør i 

vores klub er at vi holder møder og så er der nogen der byder sig til og så snakker vi om hvad vi 

gerne vil stemme. 

 

Kommentar fra salen: Det samme gør vi også  

 

Jens Jensen: Så er der jo heller ikke nogen problemer med at det er formanden der melder til.  

 

Anders Bryndum: men vi har bare et problem iår i en klub hvor der er nogen der ikke har 

rettigheder som har en stemme alligevel. Taget en stemme. 

 

Jens Jensen: det er også derfor vi præciserer det her så der ikke er nogen diskussioner 

fremadrettet. Det vil jo være det nemmeste for alle.  

 

Per Horn: Det er en fornuftig måde I gør det på i Ringsted, absolut.  

 



 

 -29- 

 

 

Jørgen Gram: Det er en positiv diskussion, det her, for der er kun 12 ud af 26 klubber er 

repræsenteret i dag, det er skuffende. De andre kommer ikke, og så sidder vi her og diskuterer 

om, hvem der skal noget at sige. 

 

JG: §7 stk. 1 ”Alle klubber der forestår uddannelse af UL-piloter, skal have en for uddannelse 

ansvarlig instruktør, der refererer til DULFU’s uddannelseschef. ” 

Dvs. al det med uddannelseansvarlig og materielansvarlig i klubben udgår. 

 

Jens Jensen: Var det ikke skolechefen der udgik? 

 

Jørgen Gram:  ”Alle klubber der forestår uddannelse af UL-piloter, skal have en for uddannelse 

ansvarlig instruktør, der refererer til DULFU’s uddannelse” 

 Så den lokale klub skal ikke have en uddannelsesansvarlig mere. Det gælder også stk. 2 som 

gælder fællesklubber hvor der før skulle være en uddannelsesansvarlig og en materielchef.  

 

Det er de ændringer, der er lavet siden vi vedtog vedtægter sidste gang og så er det en 

præcisering af hvem der er medlem og ikke medlem. I har alle fået vedtægterne, så I har nok 

læst dem igennem.  

 

Jens Jensen: Jeg vil gerne komme med en lille kritik på det der, det er at jeg synes at når man 

laver sådanne ændringer er den en god ide at skrive med rødt hvad man ændrer i forhold til det 

andet. Det der det er i min optik et makværk for mig. Man er nødt til at læse det hele igennem for 

at se hvad ændringerne er. Der kan man gøre det meget nemt for dem der skal finde ud af hvad 

der egentlig menes at man skriver med rødt hvad man gerne vil ændre, ikke? 

 

Jørgen Gram : Vi gik dem igennem i 2023 og da prøvede vi det. Det er i alt fald makværk, så 

mange ændringer der var dengang, det er fuldstændig uoverskueligt for folk at hvad stod der før, 

hvad står der nu og hvad gør vi.  

 

Jens Jensen: Det der synes jeg da er mere uoverskueligt. Hvis I havde skrevet ændringer 

nedenunder den der paragraf så havde det da været nemmere at se hvad ændringerne var.  

Jamen det er min mening.  

 

Jørgen Gram: Det bliver bare uoverskueligt hvis der er mange ændringer, det var der i alt fald 

sidste gang. 

 

Jens Jensen : Men er det de eneste ændringer, dem du har gået igennem nu? 

 

Jørgen Gram: Det er de mest væsentlige ændringer der har været i forhold til sidste gang. Det er 

opstramninger, f.eks. at der står” UL-piloter” alle steder, hvor der stod ”medlemmer” 
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Jens Jensen: det vil sige det udkast vi har her, er der andre ændringer end dem du har gået 

igennem? 

 

Jørgen Gram: Nej! 

 

Anders Jørgensen : Sidste år kiggede vi jo hele ændringslisten igennem. Det meste var at 

Trafikstyrelsen ikke kunne forstå hvad det var vi mente med et ”medlem”. Det er det der er 

ændret nu her.  

 

Jens Jensen: Blev de vedtaget sidste gang? 

 

Jørgen Gram: ja i 2023, men så blev de underkendt af Trafikstyrelsen 

 

Jens Jensen: Og det er så de ændringer af underkendelser af Trafikstyrelsen der er kommet på 

her? 

 

Jørgen Gram: Alle steder hvor der stod ”medlemmer” der står ”UL-Piloter” i stedet for. 

 

Jørgen Gram: er der flere spørgsmål? 

 

Jørgen Gram: Det er sådan at når der er vedtægtsændringer, så skal halvdelen af de 

stemmeberettigede være tilstede, og det er I. Der skal 2/3 flertal til for at vi gør det her. Så 37 til 

for at vi godkender det her. 

 

Fra salen: Skal vi tage håndsoprækning? 

 

Jens Jensen: Nej vi vil godt have skriftlig afstemning.  

 

Jørgen Gram: Vi tager stemmeseddel nr. 1 og skriver JA eller NEJ. Hvis I stemmer for skriver i JA, 

hvis I stemmer imod skriver i NEJ. 

 

Resultat af afstemning:   44 For forslaget, 11 imod. Forslaget vedtaget. 
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MMs indsendte forslag til afstemning jvnf.  

 

 

Jens Jensen: Det er sådan set bare en henstilling til udvalgene vi vil lave i første omgang, at vi 

kunne få noget mere diversitet og så nogen flere klubber kunne byde ind og nogen flere 

mennesker ind end som det er i dag. I dag er det sådan meget smalt at de her udvalg de kommer 

fra.   Og det er faktisk vores idé, det er at få bredere udvalg og noget mere åbenhed i det hele 

taget end vi har i dag. Og det er jo ikke sådan så at de ikke kan vælge vores 2 uddannelseschef 

eller materielchef, det må de gerne, men er sådan set en opfordring til at vi gerne vil have at vi 

afstemmer om det er det vi vil. Og så må vi jo se hvad de så gør. Fordi at en vedtægtsændring 

synes jeg ikke det skulle være nødvendig at lave fordi de kan jo gøre det frivilligt, men hvis vi 

ligesom giver dem et vink med en vognstang at det er den retning vi gerne vil gå, så er det godt 

nok for os kan man sige.  Så det er sådan set det forslaget går på. Er der nogen spørgsmål til det? 

Om der nogen der ikke ved hvad vi mener? 

 

Spørgsmål fra salen: Altså snakker vi uddannelsesudvalget eller? 

 

Jens Jensen: Vi snakker begge dele, vi snakker udvalg i DULFU i det hele taget. 

 

Spørgsmål fra salen: Hvad skulle man kunne? 

 

Jens Jensen: At klubberne kan stille folk til rådighed som så uddannelsescheferne kan vælge så 

ikke at altså, man stemmer, sætter dem op, og så stemmer man om hvem synes man der skal i 

udvalg og så kan de selvfølgelig bestemme til syvende og sidst om de vil have det.  Men det er det 

der er der er, det kan ikke blive i år, men fremadrettet. Det er for at få nogen flere klubber til at 

byde med ind i de ting der bliver lavet i de udvalg der, ikke. Det er det ikke så meget i dag, det er 

jo faktisk, hvad, 3-4 klubber i begge udvalg tilsammen, tror jeg der er med, ikke. 

 

Spørgsmål fra salen: Er det for egenrådigt eller hvad tænker du? 

 

Jens Jensen: ja det synes jeg jo, det må jeg da sige.  Jeg synes at det er en meget snæver gruppe 

der er med til at bestemme i de 2 udvalg der. Det er det jeg mener, ikke. Og det vil vi prøve at lave 

lidt om på. 

 

Anders Bryndum: det er det VI mener! 

 

Jens Jensen: Ja, ja, men sagde jeg ikke vi? 

 

Anders Bryndum: Nej, du sagde jeg 

 

Jens Jensen: Det er ikke mig, det er ikke mit forslag, det er klubbens forslag selvfølgelig, undskyld 
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Jørgen Gram: jeg vil godt lige komme ind først. Grunden til at det bliver et vedtægtsforslag det 

er, at der i vedtægterne står hvordan det skal foregå: 

 

 

§6  
Udvalg  
Stk.1  

På bestyrelsens vegne og med ansvar over for denne, består der fast i Unionen et 
materieludvalg, et uddannelsesudvalg og et sikkerhedsudvalg.  
Som formænd for disse faste udvalg udpeger bestyrelsen henholdsvis en materielchef, en 
uddannelseschef og en flyvechef, der hver inden for deres ansvarsområde repræsenterer 
Unionen overfor medlemmer, myndigheder og andre.  
Respektive udvalgsformænd udpeger disse faste udvalgs øvrige medlemmer og holder 
bestyrelsen orienteret om udvalgenes sammensætning. Der skal i hvert af de 3 udvalg, så vidt 
muligt, være repræsentanter for de klasser af luftfartøjer, der findes i Unionens regi.  
 

Så bliver det til et vedtægtsspørgsmål 

 

Jens Jensen: Nej ikke hvis vi skriver vi bare vil have det som hensigtserklæring, det er det vi har 

skrevet. 

 

Jørgen Gram: Forslaget var ikke nemt at læse 

 

Jens Jensen: Nej det er en dårlig kopi, men der står faktisk at det ikke er en vedtægtsændring, 

men en hensigtserklæring.  

 

Jørgen Gram: Men kom faktisk under 5, men det er lige meget nu. Vi diskuterer det. 

 

Spørgsmål fra salen: Jeg har bare lige et spørgsmål. Jeg kan have ønske om at blive indstillet 

til nogen af de udvalg- Så man kan jo gøre aktivt og sige, jeg kunne egentlig godt være 

interesseret i at være med i det udvalg her. Så er det selvfølgelig den respektives område og 

sige, ja jeg vil gerne have dig med. Så hvor er den store forskel? 

 

Jens Jensen: Den store forskel det er at vi er mange klubber her der byder ind, egentlig ind, det 

kan være altså i Ringsted der har vi en vi byder ind, han siger han kunne godt tænke sig, eller ham 

kunne vi godt tænke os der byder ind. Herning kunne have en og hvad vi ellers finder alle 

sammen. Det er forskellen. I stedet for at det f.eks. er dig privat eller fra den klub du nu er fra. 

 

Spørgsmål fra salen: Det har jeg vel stadigvæk lov til? 

 

Jens Jensen: Det sagde jeg heller ikke, jeg sagde bare her i samlingen der stiller man nogen man 

har snakket om ude i klubberne, han kunne godt tænke sig at komme i materieludvalget. Så stiller 

man dem op her. Det er sådan set det det handler om.  



 

 -34- 

 

Anders Jørgensen: Det er sikkert et udmærket forslag på den måde, men hvis alting skal besluttes 

på repræsentantskabsmøde, så går der ligesom kludder i, eller der sættes en stopklods i et 

udvalg.  

 

Jens Jensen: Det skal der så heller ikke fordi det er en henstillingserklæring eller hensigts-

erklæring. Lad os nu sige at 6 her vil være i materieludvalget, der er 4 der vil være i 

uddannelsesudvalget,så er det dem der til sidst bestemmer hvem de vil have, hvis de vil have 

nogen af dem. 

 

Anders Jørgensen: lad os nu sige, jeg som flyvechef, har brug for et sikkerhedsudvalg. Så skal jeg 

vente til repræsentantskabsmødet for at få nogen til sikkerhedsudvalget. 

 

Jens Jensen: Nej for der står faktisk også i det der at du altid har ret til at indkalde eksperter og 

sådan noget så du kan altid tage en hvis du, det er jo ikke sådan så vi låser. 

 

Anders Jørgensen: Så skal jeg smide dem ud igen til repræsentantskabsmødet? 

 

Jens Jensen: Nej for det er stadigvæk frivilligt hvem du tager med. Det er jo frivillighedens vej vi 

går, ikke? Jeg siger ikke du skal smide nogen ud, vi siger heller ikke du skal tage dem, det er 

nogen vi sådan fremstiller af dem kunne vi godt tænke os kom i udvalg. Og så er det op til dig 

selv.  

 

Anders Jørgensen: Men er der ikke lagt op til at det er repræsentantskabet der beslutter hvem 

der skal sidde i de forskellige udvalg, er det ikke det du skriver? 

 

Jens Jensen: Nej, hvem der er til rådighed i udvalgene. Det er det vi skriver.  

 

Kommentar fra salen: Det er undergrupperne, det er sådan jeg har forstået det 

 

Anders Bryndum: hvis der bliver 10 indstillet til hver udvalg. Og så ham der er formand for 

udvalget han vælger så de 4 måske han skal bruge af de 10. 

 

Jens Jensen: Og det er frivillighedens vej vi går 

 

Anders Jørgensen: Ja, men det kan stadig tage det meste af et år før man få et udvalg på plads 

 

Jens Jensen: Nej, nej. Hvis du mangler én midt på året så vælger du bare en.  

 

Anders Jørgensen: Jamen så har jeg jo ikke brug for at gå til repræsentantskabet og bede om at 

få en 
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Jens Jensen: Det var jo heller ikke hvad du havde brug for, det var hvad vi godt kunne tænke os i 

DULFU og få nogen flere og byde ind. 

 

Simba: én af de ting, du har nævnt, jeg ved ikke om jeg fortolker det – men sammenspist 

blev der nævnt.  

 

Jens Jensen: Det tror jeg ikke der var nogen, der sagde. Jeg sagde smalt 

 

Simba: Smalt og ja, godt. Det var fri fortolkning, det var for min regning.  I uddannelses- 

udvalget er der 6 personer, de 6 personer kommer fra 6 forskellige UL klubber.  

 

Jens Jensen: på papiret 

 

Simba: På papiret?? Hvad mener du med det? 

 

Jens Jensen: Nåmen jeg mener at, i dit udvalg, du er jo egentlig også fra Albatros. Jeg ved godt du 

er i Gørlev 

 

Simba: Jeg har aldrig været i Albatros. Jeg har aldrig været medlem eller støttemedlem eller 

passiv. Så jeg, nej, når du siger papir, så er det papiret der tæller her. Hvad folk synes, hvor jeg 

færdes og hvem jeg omgås…  

 

Jens Jensen: Det er heller ikke det jeg er inde i. Hvad folk synes eller hvad du gør. Det er jo ikke der 

jeg er. 

 

Simba: Godt. Det var en ting. Så det ene udvalg er repræsenteret med faktisk ret mange klubber. 

Jeg skal endnu engang gentage at i det er i de arbejdende udvalg, på nuværende tidspunkt, 

formanden mulighed for at vælge folk med forskellige ekspertiser ind i udvalget, til at påtage sig 

opgaver.  Det er ikke materiel- eller uddannelseschefen der arbejder alene på baggrund af de 

forslag der kommer.  

 

Jens Jensen: Det kan de stadigvæk i vores forslag. 

 

Simba: Jeg vil foretrække selv at udpege dem, men det er min personlige holdning.   

 

Helge Hald: Det støtter jeg op om.  Jeg har tidligere siddet i din stol, der må man ud så siger man, 

hvem har vi med kendskab til det og som vil kunne gøre et stykke arbejde. Nogen gør det bedre 

end andre, men det handler også meget om samarbejde. Vi tænker, det samarbejde kan vi få 

noget positivt ud af. Jeg fik også indtrykket af, første gang jeg så forslaget, at.. 

 

Jens Jensen: Det kan også altid være svært at formulere tekst. Men, skal jeg svare på det der.  

Hvem du kan arbejde sammen med, du ved jo ikke hvem du kan arbejde sammen med hvis du 
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ikke kender dem. Det er jo for at du kan få nogen egentlig viser interesse som du sidder med som 

materiel, som du måske ikke kender. Når nu du skal finde nogen til dit materieludvalg, så snakker 

du med dem du plejer at snakke med eller sådan lige rundt om og, det er derfor det bliver så 

smalt.  

 

Helge Hald: Nej, Jeg forhører mig mange gange ude hos de enkelte klubformænd, har I én som vi 

kan bruge her. Det har jeg også gjort i uddannelsesudvalget i sin tid.  

 

Jens Jensen: Det har vi så aldrig været ude for f.eks.  Jeg synes i alt fald at hvis vi skal have noget 

mere diversitet og flere mennesker her i DULFU der er med i de udvalg, så synes jeg man skal lave 

det på en anden måde end som vi har nu. Det er jo ikke for at, det skader jo ikke at der er flere 

idéer 

 

Helge Hald: Jeg vil også nok sige at jo større udvalg, desto sværere bliver det at arbejde og jo 

dyrere bliver det. 

 

Jens Jensen: jeg sagde ikke at udvalget skal være større. Du skal stadigvæk selv vælge ud fra dem 

der ligesom er sat op. Så kan du vælge dem du gerne vil og du kan også tage nogen andre. Det er 

jo en frivillig basis en hensigt det er jo ikke en lovændring. 

 

Helge Hald:  Mange af dem jeg har haft i udvalg i sin tid er da nogen kommet og sagt at de gerne 

vil være med. Det er alle jo velkomne til hvis de har noget de gerne vil byde ind med. I alt fald 

også på materielsiden. Så må jeg så vurdere  

 

Jens Jensen: I alt fald så det blev synligt på her på Repræsentantskabsmødet hvem i klubberne de 

godt kunne tænke sig der kom med i de udvalg. Så ikke det blev sådan noget at hvis ikke man lige 

får snakket med dig eller man ikke lige kender en som, det er det at vi lægger op til.  

 

Simba: Jeg lytter hvad I siger og jeg vil ikke sige nej, det er heller ikke pointen i dag. Set fra mit 

perspektiv, så risikerer man faktisk at sidde på sådan et møde og få 5 nye mand ind. Hvis der kun 

er 5 der foreslås og jeg skal bruge 5, så er det nye mennesker.  Den ene af de 5  skal faktisk 

sætte sig ind i FCL part som er en moppedreng på 600 sider, sådan en ekspert har vi i dag.  Jeg 

har ikke foretaget nogen ændringer i uddannelsesudvalget efter, at jeg har overtaget fra Helge, 

det er samme besætning og det fungerer. Og på ethvert tidspunkt er uddannelsesudvalg og 

uddannelseschef lydhøre overfor idéer eller de behov, medlemmerne har. Derfor sidder vi her. 

Og det er derfor også en opfordring til klubberne, den der åbenhed som går begge veje.  Sig til 

os, det her har vi behov for,så kan vi arbejde på det. Så kan vi sige, ja det tager vi med hjem i 

udvalget, arbejder videre og så kommer med en idé. Diversitet for diversitetens skyld, det ved jeg 

ikke om der er en bagvedliggende årsag til at det skal ændres.  Det ved jeg ikke om du kan sætte 

ord på? 

 

 



 

 -37- 

Jens Jensen: nej men jeg vil godt sætte lidt ord på det du siger der med en ekspert, det er jo derfor 

vi også har skrevet ”ekspert”. Det er jo ikke sådan at du skal vælge 5 som ikke, altså hvis du har 

brug for for sådan en der har en eller anden ekspertviden, så vælger du jo stadigvæk ham. Det er 

derfor det hele tiden er frivilligt, det er ikke en vedtægtsændring. Netop fordi det er noget vi 

sætter op og kan vælge det frivilligt. Skal du så have en der skal kunne læse 600 sider så tager du 

stadigvæk den person der kan læse 600 sider. Det er ikke det vi siger. 

  

Simba: Jeg risikerer at få en der ikke kan læse 600 sider 

 

Jens Jensen: Nej fordi du vælger ham du stadigvæk vil have fordi det er frivilligt. Du tager ham der 

er eksperten i det der og har ham med i dit udvalg. Så får du ikke nogen anden.  

 

Jørgen Gram: Der står i jeres forslag: ”permanente udvalg nedsættes på repræsentantskabs-

mødet og medlemmerne til disse udvalg indstilles af de enkelte klubber, men vælges på 

repræsentantskabsmødet” Så vælger du også materieludvalget på repræsentantskabsmødet. 

 

Jens Jensen: Men der står også længere nede at du kan vælge eksperter. 

 

Jørgen Gram: Det er så ved siden af, men du har faste udvalg. 

 

Jens Jensen: Så HAR man jo den ekspert på de der, det man skal bruge på de der 600 sider man 

skal læse.  Så vælger man jo ham.  

 

Mads Thomsen: Det her det kan jo godt tage til det bliver mørkt. Det jeg tænker på det er at vi 

har jo Nørre Felding som uddannelsescenter. Man kunne jo arrangere en weekend deroppe, så 

kom I derop og så snakker vi om det her. Så kan vi se hvor mange der kommer.  

 

Jens Jensen: eller vi kunne gøre det henne i Ringsted, vi har også faciliteterne til det.  

 

MT: Så lad os kigge på det. 

 

Kommentar fra salen:  Det vi hører her er måske nok et ønske eller et signal til jer om at 

bestyrelsen involverer lidt mere bredt, ikke bare for jeres skyld men egentlig også for at det siver 

bedre ud i klubberne. Det er jo også et pres på klubberne for prøve lige at gøre lidt for at stille op, 

det behøver ikke nøjagtigt være den model.  Tror I skal tage det som en opfordring til at få 

involveret lidt bredt i landet. Der for mange, og det kan være uberettiget, der har en opfattelse af 

at det foregår lidt for lukket.  Det er måske fordi de ikke har nogen med . Igen ikke nogen kritik 

men sådan opleves det af mange medlemmer.  Jeg tror det er i det perspektiv, man skal se det i.  

Hvordan kunne man måske få lidt flere med? 
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Helge Hald: Det er meget fint, at vi får meget bredt, vi skal passe på antallet af personer. Det som 

jeg læste i Ringsteds forslag, det var at udvalgene skulle nedsættes på Repræsentantskabsmødet. 

Hvis de skal nedsættes på mødet her, så skal der også vælges suppleanter, for hvad hvis nogen 

der udtræder af udvalget.  

 

Kommentar fra salen: Man kan jo ikke diskutere det færdigt på det niveau her, men det 

udspringer jo af en opfordring til at vi får lidt bredere og måske også varieret udvalg. 

 

Helge Hald: Jeg vil gerne opfordre enhver, både jer der sidder her og jeres medlemmer, til at sige, 

hvis de ønsker at komme ind i materieludvalget og de har de og de ekspertiser.  Så vil vi da 

selvfølgelig se på de ekspertiser og om det er dem der er brug for i udvalget.  

 

Simba: Omkring åbenhed ved jeg godt hvad der menes, der har en været mangel på information, 

vi skal lige konstituere os igen se på hvordan nyhedsstrømmen skal formes og formidles bedre i 

2025. Hvor mange nyhedsmail, hvad er der nyt, hvad er der relevant fra diverse områder: 

Flyvechef, Materiel og Uddannelse der kommer til at stå for det, og sikkert lidt fra sekretariatet. 

 

Anders Bryndum: Jeg vil jo lige sige, nu har vi selvfølgelig stemt vores vedtægter igennem, men 

jeg vil godt lige høre fortælle noget indefra Trafikstyrelsen. Skrevet ned, læst direkte op fra noget 

de siger: 

”Bestemmelse om enhver form for eksklusion betyder at den enkelte UL Pilot ikke længere kan 

flyve UL fly er kun relevant hvis piloten ikke bestrider eksklusionen” Det er sådan set svarende 

til at det der står i vores vedtægter det er nul og niks. Og så står der så skriver de så her til sidst 

der skriver de ”bestemmelser i foreningsvedtægter kan ikke tilsidesætte gældende ret. DULFUs 

vedtægter kan således ikke fjerne lovens ret til at få tvist afgjort ved domstolen eller piloters ret 

til at klage til styrelsen” Og det det synes jeg ligesom det fortæller hvor indspist DULFU er. De har 

fået det her og vide, hvad Trafikstyrelsen mener, men alligevel laver de ikke vedtægterne om. Nej, 

fordi vi er nødt til true vores medlemmer. Vi er nødt til true vores medlemmer. Godtnok er det 

ikke retsgyldig det der står og det siger Trafikstyrelsen det er de sådan set ligeglade med, for 

det er BL’en der gælder. Så hvad der står i vores vedtægter det er sådan set fuldstændig 

ligegyldigt.  Og sådan er jo også med de her indspiste grupper her altså vi skal passe på med ikke 

at blive en regering lidt ligesom Putin. Han vælger også sine egne fordi han vil gerne have nogen 

ind som har den samme mening som ham. Og jeg er ikke vellidt mange steder. Men jeg har den 

mening at vi skal fanme ikke vælge hinanden. Altså jeg synes også det er problematisk at 

bestyrelsen indstiller folk til at stille op til bestyrelsen. Jeg synes at det skulle være klubberne 

der skulle indstille nogen til bestyrelsen. Altså jeg synes det kommer oppe fra og ned og det kan 

jeg simpelthen ikke tage. Jeg vil have det kommer nedefra og op, men det har vi bare ikke fået lov 

til i al den tid jeg har fløjen UL. Det kommer alt sammen oppefra og ned og hvis der nogen der vil 

se det her så kan jeg gerne sende det til jer. Og jeg synes bare Trafikstyrelsen er sådan set 

ligeglade med hvad vi skriver for det gælder alligevel ikke. Og det er de nye vedtægter som vi lige 

har vedtaget. Altså jeg synes det mangler engagement fra klubberne.  
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Jørgen Gram: Ja det var så et helt andet spor, jeg synes vi gør det første spor færdigt først. Så 

tager vi det der bagefter. 

 

Anders Bryndum: Nej men det er jo det, det er det samme 

 

Arne fra Ringsted: Når jeg kigger ud her nu så ligger gennemsnitsalderen på 55 + og det ser jeg 

som det største problem for flyvningen. Og det er ikke kun her det er også i hanggliderregi, det 

er svæveflyvningsregi, det er motorflyvningsregi, stort set også indenfor motorsport. Og jeg 

forstår godt Simba gerne vil have en der kan sige på side 387 linie 17 der står noget om et flys  

Konfiguration eller et eller andet, men det giver bare ikke de nye medlemmer chancen for at 

komme ind i det her arbejde. Fordi hvis du altid vælger en ekspert så er det en gråhåret, det tør 

jeg godt at vædde på, der er ikke ret mange eksperter der ikke har grå hår. Så derfor hvis vi skal 

have forfrisket vores forening og kigge ind i fremtiden og have fat i yngre medlemmer, så bliver vi 

også nødt til at tænke i et mere åbent regi for det nytter ikke noget at vi bliver ved med at tænke 

som Zelenskyj eller Putin eller østeuropæiske lande når vi skal vælge noget. Vi bliver nødt til at 

være åbne. Det her er en mulighed for at tage det ind.  

 

Simba: Undskyld jeg smiler her, jeg er østeuropæer 

 

Jørgen Gram: Kan du ikke vende tilbage til forslaget fra Ringsted? For det skal til afstemning nu. 

 

Anders Bryndum:  Det her det drejer sig om forslaget, kan I ikke høre det??? Det jeg sagde og det 

Arne sagde det drejer sig om den her forslag, altså. 

 

Simba: Der er en lille tilføjelse til det her. Hvis man har læst UL håndbogen står der ret tydeligt 

beskrevet hvordan udvalgene formes og hvem der på nuværende tidspunkt, Anders det er også 

til dig, at det er de respektive udvalgsformænd der selv har lov til at vælge. Hvis det skal ændres, 

så er der faktisk en del der skal ændres, både i vedtægterne og i UL Håndbogen.  

 

Jens Jensen: Jeg vil bare lige sige der er noget du ikke helt har forstået endnu åbenbart fordi at vi 

siger det er frivilligt. Vi stiller nogen op som du kan selv vælge så du kan ligesom stadig selv vælge 

dem som der står i Unionshåndbogen, ikke. Der er ikke nogen ændring på det.  Vi prøver bare på 

at få lidt mere.. 

 

Jørgen Gram: Nej det er ikke der står i dit forslag. Der står permanente udvalg nedsættes på 

repræsentantskabsmødet og medlemmer vælges her. Det står der, der står ikke noget om 

frivillighed.  

 

Jens Jensen: Men hvis du tager reglerne så er det jo dem der vælger dem til syvende og sidst. Det 

er et forslag fordi det er en hensigtserklæring, ikke. Vi kan godt diskutere formuleringen lidt, men  

Når som jeg siger det er en hensigtserklæring at vi vælger nogen på klubbernes side og så kan du 

vælge blandt dem hvis du vil. Fordi det er stadigvæk Unionshåndbogens regler der vælger når 
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ikke vi laver en vedtægtsændring.  Og den der skrivelse er jo slet ikke god nok til en 

vedtægtsændring hvis man spørger mig. Fordi da er den jo sådan, altså der skal den formuleres 

noget bedre.  

 

 

 

Simba: Jeg lytter hvad I siger og jeg vil sige, kommer nogen med et forslag skal der selvfølgelig 

tages hensyn til det, men umiddelbart, at det skal gøres her, nej 

 

Steen Nielsen: Ganske kort, jeg forstår ikke det der med hvorfor snakker vi indspist og lukket osv. 

Osv.?? I kan jo stille en person op her til mødet, som stiller op til en eller anden rolle i bestyrelsen 

og så bliver der stemt om det. Hvad er det er lukket? Jeg forstår det simpelthen ikke.  Og det 

samme med udvalgene, hvis nogen vil med i udvalgene, så er det da bare at tage fat i 

udvalgsformanden og sige, prøv at høre her, jeg vil gerne være med i det udvalg. Og så kan det 

godt være at du ikke bliver valgt og så er der sikkert en god grund til det.  Men hvad fanden, hvad 

er problemet?  

 

Anders Bryndum: Du har ikke samme mening som dem. 

 

Steen Nielsen : Skulle man tvinge en person ind i et udvalg eller hvad? 

 

Anders Bryndum: Nej man skulle have udvalgsformanden han skal acceptere at der er flere 

forskellige meninger end den han har eller det udvalg har. 

 

Steen Nielsen: Meninger, men han er jo formand. Ellers må I jo bare sige han ikke kan være 

formand, så må I jo stemme ham ud jo, eller hvad? Der er da fuld åbenhed hele vejen igennem. 

 

Jørgen Gram: Alle bestyrelsesmedlemmer er på valg hvert andet år, så det er ret enkelt.  Så hvis 

folk vil have ny bestyrelse, så i løbet af 2 år, så er alle skiftet ud. Vi kan jo ikke bestemme noget 

som helst, vi har 1 stemme hver ligesom I har.  

 

Anders Bryndum: grundlæggende så mener bestyrelsen i hvert fald at de ikke overhovedet ikke er 

interesseret i at klubberne de kommer med indstiller nogen som de kan tage af.  

 

Simba: jo, jo, jo I er velkomne med forslag  

 

Anders Bryndum: Så synes jeg vi skal sige at bestyrelsen de skal hvis at klubberne de stiller nogen 

op som de sender ind til udvalgene og så har formanden for det udvalg så har han dem og pille 

af. Og så hvis der kommer 20 og han vælger 6 så er det det, men han har kun de 20 og vælge af.  

 

Helge Hald: Er det ikke sådan det er i dag? 
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Anders Bryndum: nej sådan er det ikke  

 

Bjarne Prip: Må jeg lige have lov at sige lidt.  Jeg kan da huske for mange år siden, da stillede jeg 

da mit kandidatur til rådighed for AJ, hvis jeg kunne hjælpe med noget fordi jeg havde forstand 

på noget. Og så fik vi udfordringen. Det kan man da bare gøre som enkeltmand, det behøver ikke 

være klubben der absolut skal sende nogen ind.  Det skal jo været noget man har forstand på. 

 

Anders Bryndum: Så du mener klubberne dem klubberne eventuelt stiller op til det der, de vælger 

nogen der ikke har forstand på det? Det er da det du lige sagde. 

 

Bjarne Prip: Nej det er faktisk lige det modsatte af hvad jeg sagde.  

 

Jørgen Gram: Vi kører lidt i ring, vi er nødt til at have gang i en afstemning. Mener I stadig der 

skal være afstemning om det forslag? 

 

Jens Jensen: Jeg vil egentlig godt sige noget. Jeg synes ikke vores papir er ikke klart nok snak til 

jeg synes at vi kan stemme om det. Og det er fair nok.  Men så synes jeg at jeg vil sætte en 

henstilling til vores udvalg at de vælger noget mere bredt end man har gjort hidtil.  Det er så en 

henstilling og så må vi komme igen til næste år.  

 

Jørgen Gram: Det kan vi vist alle bakke op om. 

 

Applaus 
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7. Valg af bestyrelse samt 2 suppleanter 

 

På valg er, Bestyrelse: 

 

Jørgen Gram: Formanden er på valg hvert andet år, direkte. 

Så har vi Thomas Olsgaard som stopper, der skal vælges en ny. 

Anders Jørgensen har valgt at tage en periode mere, så han kan genvælges (applaus fra 

salen) 

 

Jørgen Gram: Vi skal have formand valgt, det er Per Horn. Er der nogen der har andre forslag? 

 

Spørgsmål fra salen: Jeg har lige et generelt spørgsmål. Der står, nu siger du at der skal vælges en 

formand, det står jo ikke altså sådan er det jo ikke, sådan er loven ikke for det første og når det er 

sådan at det er skrevet anderledes. Det er meningen at der skal vælges bestyrelsesmedlemmer og 

så står der at de skal konstitueres bagefter. 

 

Jørgen Gram: Nej der står formanden vælges direkte på repræsentantskabsmødet. 

 

Fra salen: Nå, undskyld, men der står bare nemlig også at bestyrelsen konstitueres bagefter. 

 

Jørgen Gram: Ja, det er rigtigt nok.  

 

Fra salen: Har jeg så forstået det rigtigt, at her vælger vi formanden, men alle andre poster 

bliver konstitueret bagefter. 

 

Jørgen Gram: Ja. 

  

Steen Larsen fra Thisted Flyveklub:  Jeg foreslår Jens Jensen fra Ringsted.  

 

Jens Jensen:  ja, den vil jeg godt tage. Jeg kommer fra Ringsted og er formand nede i  Ringsted 

Flyveklub. Og jeg vil godt tage imod opfordringen fordi jeg synes at vi egentlig skal have ændret 

noget i vores bestyrelse.  Jeg synes ikke den er åben nok selvom der er mange gode hensigter, 

men jeg synes det kniber lidt med åbenhed.  Og jeg synes at de har haft nogen udfordringer 

over også med nogen fly, det kan komme under eventuelt, hvor man simpelthen ikke har været 

lydhøre nok overfor medlemmerne.  Og så synes jeg at det vil være godt med noget nyt blod 

engang imellem i en bestyrelse fordi en bestyrelse kan også sidde for længe og så får man nogen 

nye indfaldsvinkler når der kommer nogen udefra.  Derfor så tager jeg imod og som Helge også 

siger, hvis man stikker snuden frem må man også engang imellem tage ansvaret, og det gør jeg 

så og derfor vil jeg godt stille mig til rådighed som formand.  

 



 

 -43- 

Jørgen Gram: Flere som stiller op eller andre som vil sige noget?  

 

Per Horn til Jens Jensen: Når man siger der ikke er åbenhed, så har du da tit haft ringet til mig og 

også Carsten Svendsen ovre fra klubben. Så hvis folk ringer, så får de da altid et svar. 

 

Jens Jensen: Det er ikke det jeg mener med åbenhed. Altså jeg kan altid komme i snak med dig, 

det jo ikke kritik af dig, det er en kritik af at jeg synes der er nogen af tingene der ikke de kommer 

ligesom skjult om natten synes jeg nogen gange.  Men det er ikke den diskussion vi skal have. 

 

Per Horn: Vi skal jo også have noget at oplyse om, vi kan jo ikke komme med noget, vi ikke ved. 

Kommunikation kan være en svær sag, men vi gør hvad vi kan, vi har bla. Fået oprettet vores 

nye hjemmeside. Men man kan altid gøre mere.  

 

Jørgen Gram: Afstemning, hvis I stemmer på Per, så skriver I Per Horn, hvis I stemmer på Jens, 

så skriver I Jens Jensen. Den der får flest stemmer er selvfølgelig valgt. Det er seddel nr. 2 

 

Afsteming, resultat: 

 

Per Horn : 25 stemmer 

Jens Jensen: 25 stemmer 

Blanke: 3 

Der er 2 gået hjem 

= i alt 55 stemmer. 

 

 

 

 

Fra salen: Nu kender jeg ikke Jens, og jeg kender Per lidt, kan vi få noget mere baggrund fra Jens 

Jensen 

 

Jens Jensen: Jeg er formand i Ringsted og har været det, ja jeg  har fløjet  10-15 år, startet som 

svæveflyver. Så blev jeg ultralet jeg er også instruktør jeg er lige ved at gøre PPL færdig på en 

Piper Cup. Jeg brænder for flyvning og jeg  brænder for at UL bliver så simpelt og så billigt og så 

nemt som muligt.Og det er det jeg sådan set er lidt nervøs for at vi er ved at gå lidt  i en anden 

retning. Så det jeg arbejder for det er at vi kommer tilbage til basic og vi altså at vi administrerer 

de regler vi nu engang har fået fra Trafikstyrelsen og ikke begynder at lave alle mulige andre 

tiltag overhovedet. Det er det jeg brænder for. Det synes jeg ikke det er det jeg har set i de sidste 

10 år hvor jeg har været med, da synes jeg det er blevet noget mere omstændigt at flyve UL end 

det har været før. Og det er så gerne det jeg vil slå et slaw for at det bliver sådan. Men er der 

nogen spørgsmål? 
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Fra salen: Hvordan skal jeg så forstå det ift.  600 kg. Klassen, det vil du ikke kæmpe for? 

 

Jens Jensen :Jo den regner jeg også med bliver en ultralet til den tid. Altså 600 kg klassen har jeg 

da ikke det er jo den vej det forhåbentligt går på sigt.   

 

Fra salen: jeg synes bare du sagde back to basic? 

 

Jens Jensen: Jeg sagde heller ikke at vi skulle flyve rundt i en Lightstar.  Altså  Jeg mener vi holder 

det simpelt som vi har været førhen, jeg da godt med flyvemaskiner hvis man taler 600 kg så er 

det ikke simple maskiner, men vi behøver ikke lave nye regler fordi vi får en 600 kg. Det kan jeg 

ikke se.  

 

Fra salen: Jeg kan bare ikke helt forstå det du siger der. Fordi du siger du vil gerne tilbage til det 

det var i starten, men du vil ikke have flere nye regler.  Jeg er heller ikke tilhænger af flere regler, 

Men når vi får nyere fly, vi får 600 kg. , vi får moderne, det er jo faktisk et GA fly, selvfølgelig er vi 

da nødt til følge og at have nye regler for du kommer til at få et helt andet fly der kan performe.  

Du kan da ikke flyve nede hvor du kravlede, når du begynder at lære at gå og løbe. Det forstår jeg 

ikke. 

 

Jens Jensen: Nej, men der er jeg heller ikke helt enig med dig, fordi jeg mener godt vi kan godt 

flyve i en  600 kg. Ultraletklasse uden at vi har andre regler end vi har i dag. Det mener jeg godt 

kan lade sig gøre.  Og jeg mener ikke vi skal have PPL regler du meget gerne vil have.  Hver gang 

jeg har snakket med dig har du faktisk snakket om PPL regler og det skal være ligeså svært at 

tage et certifikat, og helst sværere og sådan noget, jeg er slet ikke der. Jeg mener at vi sagtens 

kan flyve. 

 

Fra salen: Det er ikke sandt det du siger, nu står du og fortæller noget. 

 

Anders Bryndum: Det er rigtigt 

 

Jens Jensen: Det snakker vi om i Ringsted, men lad nu det være. 

 

Fra salen: Stop nu der.  Det er ikke sandt, du står og fylder med løgn, jeg har ikke sagt det skal 

være PPL. Det har jeg aldrig sagt 

 

Jens Jensen: Det var ikke det jeg sagde. 

 

Fra salen: Jo det sagde du! 

 

Jens Jensen: Nåh ja, men det var ikke du sagde. Vi snakkede videre. Du skal have det 

efterfølgende med hvis du skal have det hele med. Vi stopper den der fordi så kan vi tage den 
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diskussion på et andet tidspunkt.  

 

Formand dansk helikopterunion:  For at understøtte det med 600 kg.  Vi startede med et eller 

andet 345 kg. Vi endte i 600 kg uden ændringer for ikke så længe siden. 

 

Jens Jensen: Så det kan sagtens lade sig gøre.  Og min holdning er ikke at vi skal lave skrappere 

krav. Min holdning er at vi skal også prøve at bevare dem der gerne vil flyve i de gamle 

flyvemaskiner stadigvæk, det har også en charme.  Så det er det jeg står for. 

 

Anders Bryndum:  Hvad siger du til det der med at nuværende bestyrelse siger at det er 

Trafikstyrelsen der er kommet med reglerne og når man så søger aktindsigt så siger 

Trafikstyrelsen, ”Jamen det har vi aldrig nogensinde sagt eller sagt at de skulle. Nej det er noget 

de har spurgt om, om de måtte få lov til” Hvordan vil du køre den ? Vil du køre den samme vej?    

 

Jens Jensen: Jeg mener selvfølgelig at hvis TBST kommer med nogen krav, skal det være på tryk. 

Vi skal ikke altså vi skal jo ikke postulere at det er Trafikstyrelsen der har lavet nogen krav hvis 

ikke de har det.  Det skal vi også kunne dokumentere overfor de medlemmer der er. Det skal ikke 

bare være noget vi siger det skal vi kunne bevise.  

 

Per Horn: Hvis jeg lige må kommentere lidt.  

 

Anders Bryndum: Nej, lad os nu lige høre Jens. 

 

Per Horn: Jens siger han vil lave nogen ændringer.  

 

Jens Jensen: Nej det sagde jeg ikke. 

 

Per Horn:  Du vil forhindre at der sker nogen stramninger. Vi har ikke lavet andet end forsøge at 

finde stramninger vi kunne løsne og få væk, til jeres fordel. Så har vi gjort det. Du har hørt Helge, 

hvor meget han har spurgt Trafikstyrelsen, kan vi ikke få ændret det og det, det letter os også 

i vores arbejde.  Det er lettere for jer. Det er det vi gør, for vi er til for jeres skyld. 

 

Jens Jensen: Du bør profilere dig selv og ikke hakke på mig, for det er ikke det det handler om.  

Jeg har sagt hvad jeg står for og det er ikke for at skulle diskutere med dig.  Det er det jeg vil stå 

for og jeg mener at tingene er blevet mere besværlige i de 10 år jeg har fløjet. Så kan du synes 

noget andet. 

 

Per Horn: Det er de ikke. For 10 år siden kunne vi kun flyve ved 5 km sigt, det er blevet lettet.  Og 

jeg kan nævne dig de ting der er blevet bedre. 

 

Anders Bryndum: Der var ingen DULFU dengang. 
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Per Horn: Jeg har lavet en liste, hvor mange forbedringer vi har lavet: 

 

Jens Jensen : Jeg synes faktisk ikke at den der repræsentation den er er fair. For man stiller sig op 

og vil gå ind på formandsposten, og så, jeg har jo ikke de der materialer og sådan, men jeg mener 

helt oprigtigt at tingene er mere besværligt, og især indenfor uddannelsen. Det er mere 

besværligt at uddanne nu og det er ikke for at tage diskussionen om uddannelse, men det er det 

jeg mener.  Og jeg har sagt hvad jeg står for og det er jo det det handler om. Jeg skal jo ikke stå 

her og sige jeg stiller formandsposten fordi der er nogen der har peget på mig og skal diskutere 

og sådan personligt, det er jo ikke det det handler om. 

 

Per Horn: Jeg vil heller ikke diskutere, jeg spørger bare om hvad du ønsker. 

 

Jens Jensen: Det har jeg jo sagt, så det behøver jeg ikke sige mere om, så nu kan du jo sige hvad 

du ønsker. 

 

Jørgen Gram: Per nu kan du sige noget kort, så tager vi afstemning derefter 

 

Per Horn: Jeg kan lige sige hvad vi har forbedret 

 

Fra salen: flere i munden på hinanden…. 

 

Per Horn: Du siger vi har strammet 

 

Jens Jensen: Du bliver jo ved 

 

Anders Bryndum: Vi vil ikke høre om gamle dage, vi vil høre hvad du vil lave de næste 2 år. 

 

Fra salen: Det kan man jo ikke vide. Bare lov hvad som helst. 

 

Jørgen Gram: Der kommer et postulat, at der er sket en masse stramninger, så Per har lov til at 

komme med de ting, han kan fortælle er forbedringer. 

 

Jens Jensen: Jeg synes det er blevet mere besværligt, vi skal holde os til det jeg siger. 

 

Jørgen Gram: Det er jo faktuelt sket af forbedringer, det jo ikke noget Per står og opfinder. 

 

Per Horn: Flyvning i WMC, flyvning over byer og større forsamlinger,  

 

Anders Bryndum (råber): Nu er vi nødt til at stoppe fordi det er løgn , for det er Trafikstyrelsen og 

det har ikke noget med DULFU og gøre fordi det er noget generelt regel. 

 

Jørgen Gram : Anders Bryndum,  du tier stille nu, Per har ordet. 
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Anders Bryndum: Jamen det passer ikke 

 

Jørgen Gram: Så stopper du nu! 

 

Anders Bryndum: Han lyver jo fanme. 

 

Jørgen Gram: Han må gerne komme med de eksempler, som Jens kom med nogen. 

 

Per Horn: Dispensation for nyttelast, flyvning i tusmørke, flyvning op til 9.500 ft., A-piloter får 

merit for deres timer på UL fly, arbejder for indførelse af 600 kg klassen og det har jeg faktisk 

gjort siden jeg kom ind som formand i DULFU. Og det arbejder jeg stadig KRAFTIGT på, fordi det 

er en forbedring, det er et moderne fly.  Og dem kan vi ikke bare udelukke. BL9-6 har af styrelsen 

fået til opgave at udarbejde udkast til revision af BL9-6. Og så har vi fået 10 flyvninger og starter. 

Og Helge har fået de 5 timer, hvis det er et nyt fly vi flyver i, i stedet for 25 timer.  

Uddannelseslektionerne er heller ikke strammet.  Du er selv instruktør, de er ikke strammet, men 

udformet på en anden måde.  

 

Jens Jensen: Det her skal ikke være en diskussion, det er helt forkert. Jeg siger hvad jeg synes og 

jeg siger ikke stramninger, jeg synes det er blevet mere besværligt. Det er noget helt andet.  Du 

hæver nogen ting frem for 2 år, skal vi nogensinde kunne skifte en formand her i DULFU 

overhovedet. For hvis det betyder at man skal læse det tilbage hvad du har gjort i den tid du har 

været formand. Jeg kan gøre det samme om 2 år,  hvis jeg sidder her i 2 år kan jeg jo også læse 

hvad jeg har gjort i 2 år. Jeg kan jo ikke ændre på hvad du har lavet, jeg ved ikke hvor længe har 

du været formand Per, det kan jeg jo ikke ændre på, så det er ikke måden. Jeg har sagt hvad jeg 

står for og selvfølgelig kan jeg ikke stå med et stykke papir hvad jeg har lavet i 2 år, for jeg har 

ikke været i DULFU, men det kan jeg om 2 år hvis jeg får muligheden for at være i DULFU.  

 

Arne fra Ringsted: Kan nogen huske hvad der skete med med A klasse fly. En eller anden fra 

DULFU rettede en uofficiel henvendelse til DHPU om de ikke kunne tænke sig Trikesene, uden at 

de havde spurgt os Trikepiloter eller A klasse folk. Nogen af dem sidder der lige nu. Jeg blev 

opmærksom på det fordi  DHPU folkene kender mig, jeg har fløjet hangglider i rigtig mange år, 

jeg har været hangglider instruktør, jeg har været P-hangglider instruktør, så jeg fik en 

henvendelse fra DHPUs bestyrelse, ”kender du noget til det her Arne?”. For de vidste jeg fløj A. Så 

sagde jeg, næhh hvad er det for noget, nåmen det er fordi de havde fået en henvendelse fra  

DULFU der gerne vil af med trikes, det havde jeg ikke hørt noget om, jeg kendte ikke noget til det. 

Jeg vidste ikke at der var nogen der ville af med Triksene i DULFU regi. De har så senere er kursen 

lagt om, heldigvis, og har skrevet en officiel mail om at man vil ikke af med trikes. Det er en 

menteting omkring åbenhed. Hvad betyder åbenhed?  Det afhænger nok af øjnene der ser. Det 

var ikke det jeg så i alt fald. 
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Fra salen: Alle foreninger har brug for ildsjæle, hvor meget tid kan du lægge i det Jens ? 

 

Jens Jensen : Jeg er fultidspensionist så det ved jeg ikke rigtigt, men jeg vil nok tro jeg kan  lægge 

den tid jeg skal bruge. 

 

Steen Nielsen: Jens nu siger du Per kan ikke bruge alt det han har lavet til noget som helst.  Kan 

du så ikke komme med nogen eksempler på hvor du vil lette UL flyvning. Du mener der er kommet 

nogle flere restriktioner. Hvordan vil du gøre det lettere fremadrettet, det er jo så det du kan 

præsentere? 

 

Jens Jensen: Ja nu har jeg ikke haft så meget selvfølgelig, men prøv at høre her. Det jeg siger jeg 

kan ikke præsentere så meget der har sket, men 

 

Steen Nielsen: Nej men hvordan vil du gøre det lettere? 

 

Jens Jensen: Jeg kan hvert fald sige hvad jeg vil arbejde for. Det er at vi ikke laver ændringer.  

Altså vi prøver at overholde de regler vi har og laver ikke noget andet. Det skal vi være 

opmærksomme på. Det er min holdning til det.  Så kan man sige det har vi heller ikke gjort men 

så er det jo fint, men jeg stiller mit kandidatur til rådighed fordi at jeg synes at der også skal ske 

noget nyt engang imellem og vi skal have nogle nye kræfter ind i en bestyrelse, det synes jeg  er 

sundt og derfor er det vigtigt at jeg siger at jeg ikke stiller mig ikke i bestyrelsen for at ændre til 

noget der bliver mere besværligt. Det gør jeg ikke. Jeg sætter mig ind i bestyrelsen for at arbejde 

videre på 600 kg. Klassen og for at holde Ultralet simpelt, billigt og nemt.  

 

Fra salen: hvordan vil du gøre det? 

 

Jens Jensen: Ved at overholde de regler vi allerede har, det var jo det jeg startede med at sige. 

 

Fra salen: Så bliver det lettere? 

 

Jens Jensen: Det bliver da ikke mere besværligt i hvert fald.  Tak 

 

Fra salen: Jeg er med for første gang, men hvor svært er det at finde de folk der sidder her oppe. 

Men hvis vi nu vælger Jens, har du opbakning fra de andre eller skal vi ud og finde en masse nye 

til de her poster? 

 

Jens Jensen : Jeg håber da selvfølgelig jeg har opbakning og jeg håber da selvfølgelig at dem der 

sidder i  bestyrelsen, at de bakker op til dem der er folkevalgt, eller dem der er valgt her i 

foreningen. Det går jeg da ud fra, at man gør. Man sidder vel ikke i en bestyrelse hvis ikke man vil 

bakke op om dem der bliver valgt at medlemmerne. Så selvfølgelig går jeg da ud fra det.  
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Jørgen Gram: Det er en demokratisk forening. 

 

Jørgen Gram: Afstemning, hvis I stemmer på Per, så skriver I Per Horn, hvis I stemmer på Jens, 

så skriver I Jens Jensen. Den der får flest stemmer er selvfølgelig valgt. Det er seddel nr. 3 

 

 

2. Afstemning:  

Per Horn -  26 stemmer 

Jens Jensen –  24 stemmer 

 

5 gået hjem 

= i alt 55 stemmer 

 

Applaus 

 

 

 

Anders Bryndum: synes det er sørgeligt at der vælges en mand som har stjålet 2 stemmer fra sin 

klub. 

 

Jørgen Gram: det kommer ikke repræsentantskabet ved, det må klares på klubplan. 
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Valg til bestyrelsen: 

 

Bestyrelsen peger Thomas Wittrock. 

Thomas Wittrock har fløjet i 24 år, 6 år som UL. Går op i sikkerhed på mekanisk niveau. 

Både på nye og ældre piloter. Få det skubbet ud i klubberne. Vi kan alle bedre. Højne 

sikkerhed, vi får bedre og bedre maskiner. 

  

Jens Jensen peger på Kim Moltved fra Albatros: 

Carsten Svendsen taler for Kim Moltved. Kim går op i sikkerhed. 

 

Anders Jørgensen genopstiller. 

Anders Jørgensen har været flyvechef i 9 år, men vil gerne lægge rollen fra sig. Vil gerne blive i 

bestyrelsen i et stykke tid for at bakke op om den nye flyvechef. 

 

 

 

Bestyrelsen  

 

Kim Moltved og Anders Jørgensen er valgt 

 

Valg af suppleanter: 

 

Mogens Iversen: Jeg har lyttet på det her, jeg hedder Mogens Iversen fra Undløse UL Klub. Jeg har 

fløjet i 10 år og er også svæveflyver. Har Part 66 som materielkontrollant. Jeg kunne tænke mig 

at være en del af det her. Når Kim, min gode ven skal være med, så kunne jeg også tænke mig At 

stille op til det. Jeg er mekaniker og nu kører jeg som sælger.   

 

Bjarne Prip: Det vil jeg også godt, jeg hedder. Bjarne Prip fra Albatros har fløjet fra 1990. Har 

været med hele vejen igennem, fra det var ligetil og til hvor det er lidt mere bøvlet, men sådan er 

udviklingen og det må vi jo finde os i af sikkerhedsmæssige årsager. Så jeg støtter helt op om det 

vi gør her, 100%, har arbejdet som sælger. Arbejdet som sælger, runder snart 70, pensionist. 

Arbejder som Instruktør og Kontrollant- 

 

Mogens Iversen og Bjarne Prip valgt som suppleanter. 
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8. Valg af 2 revisorer. 

Olav Søndergaard Poulsen, Østjysk UL-Flyveklub og Christian Iver Petersen, Haderslev UL-

Flyveklub modtog genvalg.   

 

9. Eventuelt. 

SON: Der arrangeres en tur i uge 27 til Tyskland og en tur ind i Frankrig. Der kommer mere info i 
løbet af kort tid. Det plejer at være en hyggelig tur. Det var bare reklame for det.  
Jeg holder et blad ”FLYV” Balle som er redaktør, vil gerne have flere abonnenter . 5-600 kr. årligt, 
opfordring til at støtte op. 
 
Bo: Jeg har stået på hovedet med eget fly og måtte ind og løsne ham sad ved siden af, fordi jeg 
selv har en 4-punkts sele. Nu har jeg siddet som passagerer fået knust mit eget fly og kunne lugte 
benzin og blev bange og kunne ikke komme ud af selen fordi det er billige lorteseler. Jeg slår  
et slag for at, hvis folk ikke ved det, så  hvis der går ild i lortet , så det første man bliver det er 
blind. Jeg havde sådan et par briller fra en tanks hængende kan beskytte. Problemet er, når du 
på hovedet i selerne så kan du ikke udløse den røde knap, fordi trækket er så hårdt ud til siderne 
at du kan ikke trykke knappen ind.  Brug kvalitetssseler! De er også nemmere at få på. Har fløjet 
siden 1951. 
 
Jørgen Gram: Tiden blev så fremskreden at Lones indslag om Foreningsadministration droppes. 
 
Anders Jørgensen: Ringsted, I havde også noget under Eventuelt. 
 
Jens Jensen: nej vi har ikke noget at diskutere 
 
Så var der ikke flere spørgsmål, og dirigenten takkede for god ro og orden.  
 
Per Horn takkede for et godt møde og dirigenten, Jørgen Gram, for indsatsen.  
 
 
 

Referent:                  Dirigent: 

 

 
 

Lone Højris Hansen                  Jørgen Gram 

 

 

 
 


